MINISTERE DE L'ECONOMIE REPUBLIQUE DU CONGO
ET DES FINANCES Unité * Travail * Progrés

DIRECTION DES FINANCES
ET DE L'EQUIPEMENT

FICHE DE POSTE DFE N°4

Intitulé du poste : Chef du service de la sécurité et de la siireté des
equipements

Lieu de travall : Ministere de |'économie et des finances

Type de contrat : CDD (en fonction de la performance)

Superieur hiérarchique : Directeur des finances et de I'équipement

Description du
poste

Responsable de la gestion administrative et technique du service de Ia

maintenance et des réformes des équipements, le chef de service (H/F) supervise
'action des bureaux placés sous son autorité.

II définit, supervise, dirige et coordonne les besoins et activités en sécurité et
sureté du ministére. Sa responsabilité s'étend sur un périmétre large, incluant

les lieux (parc immobilier), les personnes (salariés, itinérants), et les événements
(organisés par le ministere).

Missions
principales

- elaborer et mettre en ceuvre de la stratégie de |'entreprise en matiére de
securité et sureté ;

- superviser et coordonner les activites de sécurité dans le respect de la
réglementation et des normes en vigueur ;

- diriger les équipes salariées et des prestataires sur sites permanents et
temporaires du ministere.

Activites et - velller a la sécurité des personnes et a la préservation des biens ;

taches - apprécier les actions appropriées ou les moyens a déclencher en fonction des

situations selon les consignes établies ;

- controler le fonctionnement des installations de sécurité et participer a leur
maintenance ;

- velller a I'application de la Iégislation et de la réglementation en matiére de
sécurité et de slreté des équipements ;

- velller a la formation des employés en sécurité et slreté ;

- controOler les prestations réalisées par les prestataires ;




- survelller et controler 'acces des sites ;

- etablir les fiches d'inspection des équipements et veiller a leur bon usage ;
- sulvre et alerter les occupants sur les éventuels problemes ;

- sulvre |'execution des opérations ayant la charge de la sécurisation.

Conditions - Gestion du stress :
principales de | - Sens du service client;

travail - Sens aigu de la confidentialitée.
Competences | - Bonne connaissance de la |égislation et des normes de sécurité et de slreté
des equipements.
- Maitrise des méthodes et outils technologiques liés a la sécurité et la sQireté :
- Compétences manageériales (leadership, planification, communication).
Expérience Experience dans le domaine de la sécurité et streté.
professionnelle

et age ttre 4gé de 50 ans au plus(exclusivement pour les nouveaux postulants).

- CAP en securité, sUreté ou domaine connexe :
- BAC pro securité prevention.

Francais (écrit et parlé parfaitement) ;
Anglais ou autre langue facultative, fz

)=
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Fait a Brazzaville, le 0 8 AUU[ 2024

Le Directeur de cabinet p.i,

/




