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Africsearch Togo recrute pour la Compagnie

Commune de Réassurance des Etats Membres de
la CIMA (CICA-RE) :

UN (01) GESTIONNAIRE DE PORTEFEUILLE

\
N° 3FN3 /2024/CICA-RE/DGA

MISSIONS

Placé

sous la supervision du Directeur Financier et Comptable, le Gestionnaire aura pour

mission principale de mettre en ceuvre, de concert avec le Directeur Financier et Comptable,
la politique de placement de la compagnie. A ce titre, il s’attélera a I'élaboration des stratégies
d’investissement en vue de I'optimisation des produits financiers a travers une optimisation de
la gestion du portefeuille.

ACTIVITES SPECIFIQUES :

Participer a la définition de la stratégie d’investissement & court, moyen et long terme
de la compagnie ;

Recueillir les informations sur les opportunités de placement notamment les opérations
sur les marchés financiers et monétaires ;

Surveiller les tendances du marché, les fluctuations des cours et les rapports financiers
des sociétés cotées en bourse afin de prendre des décisions éclairées sur les
placements ;

Evaluer, analyser les risques et faire des propositions d’achat ou de vente des
instruments financiers (valeurs mobiliéres, dépbts a terme; ...) ;

Négocier les prix ou taux d’intéréts des instruments ;

Suivre la bonne exécution des transactions autorisées ;

Produire hebdomadairement la situation du portefeuille de la compagnie ;

Suivre les échéances des placements ainsi que leur bon dénouement (versement 2
bonne date ; vérification des intéréts...) ;

Mettre en ceuvre une politique adéquate en matiére de gestion Actif / Passif
notamment par une bonne gestion des risques de liquidité, de change et de
contrepartie ;

Participer a I'élaboration des budgets de trésorerie et des placements ;

Proposer des points d’amélioration a apporter a la politique de placements de la
Compagnie ;

Fournir périodiquement les informations relatives a la gestion des risques ;

Fournir les informations relatives aux placements dans le cadre de I'évaluation de la
Compagnie par les agences de notation.



QUALIFICATIONS ET COMPETENCES :

e FEtre détenteur d’'un BAC +5 en Finance, Ingénierie Financiére ; Sciences actuarielles,
Analyse financiére, Finance et investissement ;

e Avoirau moins cing (05) ans d’expérience professionnelle confirmée a un poste similaire
dans une compagnie d’assurance ou de réassurance de préférence.

e Avoir une bonne connaissance des dispositions réglementaires applicables sur les
marchés financiers et monétaires sous régionaux, des connaissances en finance de
marché, des connaissances juridiques, fiscales, économiques et financiéres ;

e Avoir une bonne maitrise du Pack office et de certains logiciels de marché ; une bonne
connaissance de VBA est indispensable ;

e Avoir-une bonne capacité d'analyse et de synthése et une bonne qualité relationnelle ;

e La connaissance de I'anglais serait un avantage considérable.

CONDITIONS DE CANDIDATURE

e Etre ressortissant de 'un des pays membres de la CICA-RE ;
o Etre 4gé(e) au plus de 40 ans au 31 décembre 2024 ;
® Jouir de ses droits civiques et étre de bonne moralité ;

e Avoir satisfait aux lois sur le recrutement dans I’'armée de I'Etat dont il est ressortissant
si cela est obligatoire.

Lieu du poste : Lomé (Togo)

PIECES A FOURNIR :

Une demande de recrutement pour I'emploi & pourvoir ; Un curriculum vitae certifié sincére ; Un extrait d’acte
de naissance ou de jugement supplétif en tenant lieu, une copie du certificat de nationalité, une copie de I'acte
de mariage, le(s) bulletin(s) de naissance du (ou des) enfant(s) mineur(s) ou & charge ; Une copie certifiée
conforme des titres, diplémes et attestations de qualification ; les copies des attestations de travail pour vérifier
Iexpérience professionnelle ; Un certificat médical attestant que le candidat remplit les conditions d’aptitude
physique exigées, et délivré par les Autorités Médicales agréées par I'Etat d’origine ; Un extrait de casier
Judiciaire datant de moins de trois (3) mois., & 'adresse recrutement-tg@africsearch.com en indiquant dans
l'objet le titre du poste & pourvoir,
Date limite de dépét des candidatures, le mercredi 15 janvier 2025 & 23 H 59 mn TU.
N.B. : Seul(e)s les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s par téléphone ou par e-mail.
Le descriptif des postes est également disponible sur www.africsearch.com

Fait a Lomé, le I 7 QEQ 202&

Le Directeur Général Adjoint,




