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. ARRE'ÎES -

A - ÎEXTES GENERAUX

MINISTERE DES FINAI\ICES, DU BI,DGET
ET DU PORTEFEUILLE PUBLIC

Arrêté n" ltg2 du 2dJanvler 2Ot2 fixant les
modalités de prestaflon de serment des comptables
publics principaux

Iæ ministre des fïnances, du budget
et du portefeuille public,

Vu la Consûtution ;
Vu la lol no l-2000 du 1er féwier 2000 portant loi
organique relative au régime flnancier de fEtat ;
Vu la lol n" l9-gg du tb août l99g modiflant et com_
plétant certalnes dispositions de la lotno 22_g2du 20
août 1992 portant organlsaflon du pouvolrJudlciaire;
Vu le décret n" 2OOO-1g7 du tO ,àUt ZOfjO portant
_rèSlement général sur la comptabilité publiquè ;
Vu le décret n" 2009-3g2 du 13 octobre 2Oôg relatif
aux attributions du ministre des flnances, du budget
et du portefeuille public ;
Vu le décret no 2011-5bg du lZ aout 2011 portant
nomlnation de nouveaux ministres et fixant È 

"oro_posltlon du Gouvernement ;
Vu le décret no 201 I-ZSZ du 12 décembre 20t l modi_
flant la composiflon du Gouvernement :

Arrête :

Article premier : Les comptables publics principaux
prêtent serment devant la cour deJcomptes et dé dts_
cipline budgétalre, avant leur entrée en foncflon.

[,a formule du serment est libellée alnsl qu'il suit :

Article 3 : Le procès-verbal dressé à I'issue du ser_
ment est conservé au rang de minute du greffe de la
cour des comptes et de discipline budgétaire.

Une expédition du procès-verbal est adressée, sans
frals, respectivement au comptable prlncipal asser_
menté et à son supérleur hlérarchiquè.

la. mlnute du procès-verbal détenue au greffe peut

PARTIE OFFICIELLE

être consultée et donner lieu à l'établissement d,au_
tres expéditions.

Article 4 : Le présent arrêté sera enregistré et publié
au Journal offlciel de la Républtque di Congo.'

Fatt à Braz.zavlIle,le 25 Janvier 2012

Gitbert ONDONGO

Arrêté n" tb36 du 27Janvier 2OI.Z portant
attributions et organisailon des selwlces et des sec_
tlons de la direction générale des douanes et des
droits indirects

Le ministre des finances, du budget
et du portefeuille public,

Vu la Constitution ;
Vu le décret n" 20Og-3g2 du t3 octobre 200g retatif
aux attrlbutions du ministre des flnances, du budget
et du portefeuilte public ;
Vu le décret n" 20lO-34 du 2g Janvier 20lO portant
organisation du mtnlstère des flnances, du Uudget et
du portefeuille publtc ;
Vu le décret n" 2010-b6b du 3 aout 2010
attributions et organlsation de la direction
des douanes et des droits indirects :

portant
générale

Vu le décret n. 2011-5bg du 17 aofit 201I portant
nominatlon de nouveaux minlstres et flxant Ë com_
position du Gouvernement.

ARRETE :

TITRE I : DISPOSITION GENERALE

Article premler : Le présent arrêté flxe, conformé_
ment à I'article lg du décret n" 20lo_56b du S aorit
2010 susvisé, les attributions et I'organlsation des
serwices et des secflons de la dlrectton générale des
douanes et des droits indirects.

TITRE II : DES AT|RIBLTflONS
ET DE L'ORGANISATION

Article 2 : I-a, direction générale des douanes et des
droits indirects, outre le secrétariat de dlrectton et le
service informatique, comprend :

cières ;
- les dlrections départementales.

Chapitre 1 : Du secrétariat de direcilon

Article 3 : Le secrétarlat de direction est dlrigé et
anlmé par un chef de secrétarlat qul a rang ae cnef
de service.

Il est chargé, notamment, de :

- réceptionner et expédier le courrier ;



analyser sofirmalrement les correspondances et
autres documents ;
salsir et reprographier les correspondances et
autres documents administratifs ;
et, d'une manière générale, exécuter toute autre
tâche qul peut lui être conflée.

Article 4 : Le secrétarlat de dtrecflon comprend :

- Ia section du secrétariat particulier ;
- la section du courrler :
- la section du protocole.

Section I : De la section du secrétarlat particulier

Artlcle 5 : La section du secrétarlat particulier est
dlrigée et animée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- soumettre au directeur général les dosslers trans-
mis par la section du courrler ;

- exécuter les tâches particullères conflées par le
directeur général.

Section 2 : De Ia section du courrier

Article 6 : La section du courrler est dtrigée et anl-
mée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- réceptlonner et expédler le courrier ;
- analyser sommalrement les correspondances et

autres documents ;
- salsir et reprographier les correspondances et

autres documents administratifs :
- et, d'une manlère générale, exécuter toute autre

tâche qui peut lui être confiée.

Section 3 : De la secilon du protocole

Article 7 : La section du protocole est dirigée et ani-
mée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- sulvre les activités du dlrecteur général;
- assurer les relations publtques du directeur

général ;
- et, d'une manière générale, exécuter toute autre

tâche qui peut lui être confiée.

Chapitre 2 : Du service informatique

Article 8 : Le service informatique est dirigé et animé
par un chef de servlce.

Il est chargé, notamment, de :

- assurer I'exploitation et la maintenance des applt-
catlons lnformatlques ;

- assurer I'assistance aux utillsateurs des applica-
tions informatlques ;

- gérer les stocks de consommables ;
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- veiller au bon fonctionnement de I'envlronnement
lnformatique ;

- analyser, qualifler et quantifler les besoins d'ir:for-
matisatlon des services ;

- assister le directeur général dans la gesflon des
habilitations lnformatlques ;

- organiser les ressources techniques sur les sites
informatisés.

[,e service informatique comprend :

- la section administration des logtciels et appllca-
tions informatlques ;

- la section admlnistration du système et des
réseaux ;

- la sectlon du matériel informatique et de la maln-
tenance :

- la sectlon vellle technologtque et documentatton.

Sectlon 1 : De la section administration des
logiciels et applications informatiques

Article 1O : l,a sectlon administratlon des loglciels et
applications informatiques est dirtgée et animée par
un chef de sectlon,

Elle est chargée, notamment, de :

- mettre en æuwe et suiwe les habilitaflons :
- gérer les proflls des uttlisateurs des appllcations ;
- mettre àJour les données de référence et les règles

instituées par les textes ;
- extraire les données informattques ;
- installer les applications informatiques ;
- encadrer et sécurlser les appllcatlons lnforma-

tiques ;
- assurer I'assistance aux utilisateurs des applica-

tions informatiques ;
- assurer I'exploitation et la maintenance des appli-

catlons informaflques ;
- élaborer les flches de besoin d'acqulsition et d'évo-

lution des logiciels.

Sectlon 2 : De la section administration
du système et des réseaux

Article l l : La section administration du système
et des réseaux est dirtgée et animée par un chef de
section.

Elle est chargée, notamment, de :

- gérer les proflls et les droits d'accès au réseau et au
système ;

- suruelller et malntenir les seMces de réseaux, con-
nectlques, équlpements actifs, et restauration de
conflguration ;

- assurer la dtsponibllité du réseau ;
- supervlser le réseau ;
- sécurlser le système et le réseau.

Section 3 : De la section du matériel lnformaflque
et de la maintenance

Article 12 : La section du matértel informatique et de
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la malntenance est dirigée et animée par un chef de
section.

Elle est chargée, notamment, de :

- gérer le parc informatique ;
- gérer les stocks de consommables ;
- gérer les sources d'énergie ;
- gérer les moyens de transport affectés au service

lnformatique ;
- assurer la malntenance du matériel informatique.

Section 4 : De la section veille technologique
et documentation

Article 13 : La section veille technologique et docu-
mentation est dirigée et animée par un chef de
sectlon.

Elle est chargée, notamment, de :

- orgurniser la formatlon et I'information :
- collecter les données sur les nouvelles technolo-

gies de I'information et de la communicailon ;
- falre la synthèse des lnnovations technologiques

et élaborer les documents technlques ;
- sulwe les normes et élaborer un manuel de procé-

dure ;
- dlffuser et archiver les documents spécifiques ;
- rédiger les cahiers des charges des logiciels, pro-

poser et appliquer des solutions ;
- gérer et suiwe les licences.

Chapitre 3 : De la direction de la réglementation
et du contentieux

Article 14 : La direction de Ia réglementation et du
contentleux, outre le secrétariat, comprend :

- le seruice des régimes économiques et privilégiés ;
- le serwice de la valeur et du contentieux;
- le service des régimes pétrollers, miniers et

forestiers ;
- le serulce du tartf, des réformes et des relations

internatlonales.

Section I : Du secrétariat

Article 15 : Læ secrétariat est dirigé et animé par un
chef de secrétarlat qui a rang de chef de section.

Il est chargé, notamment, de :

- réceptionner et expédier le courrier ;
- analyser sommairement les correspondances et

autres documents administratifs ;
- salslr et reprographier les correspondances et

autres documents administratifs ;
- et, d'une manière générale, exécuter toute autre

tâche qut peut lui être conflée.

Section 2 : Du servlce des régtmes
économiques et privilégiés

Artlcle 16 : Le servlce des régimes économiques et

prtvtlé$és est dirtgé et animé par un chef de senrice.

Il est chargé, notamment, de :

- concevoir et proposer la polltique en matière d'oc-
troi des régimes économiques et privilégiés ;

- veiller à I'application des régimes économiques ;
- traiter les demandes d'agrément à la professlon de

commissionnaire en douane ;
- velller au respect de la réglementation par les

commissionnaires en douane agréés dans I'exer-
cice de leurs activités ;

- concevoir et proposer la politique en matière des
régimes douaniers prtvilégiés et suspensifs ;

- velller à I'application des régines privflégiés et
suspensifs ;

- tralter les demandes d'agrément aux régimes
suspensifs.

Article L7 : Le service des réglmes économlques et
privilégiés comprend :

- Ia section des régimes économlques ;
- la section des régimes privilégiés et suspensifs.

Sous-section I : De la section des
régirnes économlques

Article 18 : La section des régimes économiques est
dtrigée et animée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- concevoir et proposer la politique en matière d'oc-
trol des régimes économiques ;

- veiller à I'application des régimes économiques ;
- traiter les demandes d'agrément à la profession de

commissionnalre en douane ;
- veiller au respect de la réglementation par les

commlssionnalres en douane agréés dans I'exer-
cice de leurs activités.

Sous-section 2 : De la section des régtmes
prtvilégiés et suspenslfs

Article 19 : La section des régimes priviléglés
et suspenslfs est dlrigée et animée par un chef de
section.

Elle est chargée, notamment, de :

- concevoir et proposer la polttique en maflère de
régimes douaniers privilégiés et suspensifs ;

- veiller à I'appltcation des régimes privilégiés et
suspensifs ;

- traiter les demandes d'agrément aux réglmes sus-
pensifs.

Section 3 : Du serwice de la valeur
et du contentteux

Article 20 : Le service de la valeur et du contentieux
est dirigé et animé p€u un chef de seMce.

Il est chargé, notamment, de :



- veiller à I'appllcatlon de la notlon de valeur en
douane;

- connaître du contentleux et des demandes de
remboursement des droits et taxes de douane ;

- suggérer le renforcement des capacltés du person-
nel en matière d'évaluation des marchandises ;

- élaborer et réviser le flchier de Ia valeur avec le
concours des sociétés d'inspection agréées ;

- examiner et analyser les dossiers contentieux ;
- émettre les avis sur les dossiers contentieux :
- examlner les demandes de remboursement des

droits et taxes de douane indûment perçus.

Article 2l : Le serwice de la valeur et du contentieux
comprend :

- Ia section de la valeur :
- la section du contentleux.

Sous-sectlon 1 : De la secilon de la valeur

Article 22 : La. section de la valeur est dirigée et ani-
mée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- veiller à I'application de Ia noilon de valeur en
douane :

- suggérer le renforcement des capacltés du person-
nel en matlère d'évaluation des marchandlses ;

- élaborer et réviser le fichler de la valeur avec le
concours des soclétés d'lnspectlon agréées.

Sous-section 2 : De la section du contentieux

Article 23 : La sectlon du contentieux est dirigée et
animée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- examiner, analyser les dossiers contentieux ;
- émettre les avls sur les dossiers contentieux ;
- examlner les demandes de remboursement des

droits et taxes de douane indûment perçus.

Section 4 : Du service des régimes
pétroliers, miniers et forestiers

Article 24 : Le seryice des réglmes pétroliers,
mlnlers et forestlers est dirigé et antmé par un chef
de serwice.

Il est chargé, notamment, de :

- veiller à I'application des régimes douaniers pri-
vilégiés accordés aux secteurs pétroller, minler et
forestler ;

- veiller au respect de la réglementation douanière
en matière de recherche et de production
pétrolières et mlnières.

Arflcle 25 Le service des réglmes pétroliérs, miniers
et forestiers comprend :

- la sectlon des régimes pétroliers ;
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- la section des rég;lmes minlers et foresilers.

Sous-section I : De la section
des régimes pétrollers

Article 26 : Ia, sectlon des régimes pétroliers est diri-
gée et anlmée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- veiller à I'application des régfmes douaniers prl-
vilégiés accordés au secteur pétrolier ;

- veiller au respect de la ré$ementation douanière en
matière de recherche et de productlon pétrolières.

Sous-section 2 i De la section des régimes
minlers et forestiers

Article 27 : La section des régimes mlniers et fores-
tiers est dirlgée et anlmée par un chef de secflon.

Elle est chargée, notamment, de :

- velller à I'application des régimes douanters pri-
vlléglés accordés aux secteurs minlers et forestiers;

- velller au respect de la réglementation en vigueur
en matière de protection des produits de la faune
et de la flore.

Section 5 : Du service du taril des réformes
et des relations lnternattonales

Article 28 : Le service du tarif, des réformes et des
relatlons internatlonales est dirlgé et anlmé par un
chef de serwlce.

II est chargé, notamment, de :

- concevoir et proposer la politique en matière tari-
falre ;

- concevoir et proposer la réglementation en maûère
de facilitation du commerce international ;

- concevoir et proposer les programmes de renforce-
ment des capacités en matière d'application du
système harmonisé et des règles d'origine ;

- mettre en æuwe les réformes des procédures et la
technlque douanière ;

- mettre en æuwe les résolutions et recommanda-
tions des institutlons réglonales et tnternaflonales;

- constltuer les dosslers de ratillcatlon des conven-
tions internationales en maflère douanière;

- veiller à I'applicatton des trshrrments douaniers
internationaux ratiflés par le Congo ;

- veiller à la révision du tarlf des douanes de concert
avec les instances habilitées de la CEMAC ;

- veiller à la mise àJour du tarlf des douanes,

Article 29 : I-e service du tarif, des réformes et des
relations internatlonales comprend :

- la section du tarif et du contrôle de I'applicatton
des règles d'origine ;

- la section des réformes et des relations interna-
tlonales.
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Sous-sectlon I : De Ia section du tarif et du contrô_
Ie de I'application des règles d'origine

Artlcle 30 : l,a. section du tarif et du contrôle de I'ap_
plication des règles d'origine est dirigée et animèe
par un chef de secflon.

Elle est chargée, notamment, de :

- concevoir et proposer la politique en matière tari_
faire :

- velller à la mlse à Jour du tarif des douanes ;- concevoir et proposer les programmes de renforce_
ment des capacités en matière d'application du
système harmonisé et des règles d'origine ;- velller à la révision du tarif des douanes de con_
cert avec les instances habilitées de la CEMAC.

Sous-section 2 : De la section des réformes
et des relations lnternationales

Article 3I : La section des réformes et des relations
internationales est dtrigée et animée purr un chef de
sectlon.

Elle est chargée, notamment, de :

- veiller à I'application des instruments douaniers
lnternatlonaux ratités par le Congo ;

- constituer les dossiers de ratificaflon des conven_
tions lnternaflonales en matière douanière :- concevoir et proposer la réglementation en maflère
de facllitation du corrunerce international :

- mettre en æuvre les réformes des procédures et la
technique douanière ;

- mettre en æuvre les résolutions et recommanda_
tons des i:rstitutions régionales et internationales
en matière douanière.

Chapitre 4: De la direction de la
prévision et des statistlques

Article 32 : La direction de Ia prévision et des statis_
tlques, outre le secrétarlat, comprend :

- le seMce des études économiques et de la prévlsion;
- le seMce des méthodes et statistiques.

Section I : Du secrétariat

Article 33 : Le secrétariat est dirigé et animé par un
chef de secrétariat qui a rang de chef de section.

Il est chargé, notamment, de :

- réceptionner et expédier le courrier ;
- analyser sommairement les correspondances et

autres documents administratifs ;
- saisir et reprographier les correspondances et

autres documents administratifs ;
- et, d'une manière générale, exécuter toute autre

tâche qui peut lui être conflée.

Section 2 : Du service des études
économiques et de la prévision

Arttcle 34 : Le servlss des études économiques et de

la prévlsion est dlrigé et antmé par un chef de
seMce.

Il est chargé, notamment, de :

- élaborer les prévtsions de recettes douanières ;- arrêter les états mensuels et annuels des recettes
douanlères :

- suiwe et analyser la comptabitité des recettes
douanlères ;

- veiller à I'application des modalltés d'octroi et de
gestlon des crédtts d'enlèvement douaniers :- participer, de concert avec les autres admtnistra_
tions concernées, à l'élaboration du cadrage
macroéconomlque ;

- définil les variables et les indicateurs macro_
économiques ;

- veiller à I'harmonisation des variables et des indi_
cateurs déflnis avec le cadrage macroéconomique;

- adapter et/ou concevoir des modèles de cadrage ;- concevoir les indlcateurs de performance quanti_
fiables ;

- analyser les risques de fraude ;
- proposer Ies actions de lutte contre la fraude :- analyser les réalisaflons douanlères en rapport

avec I'activité socioéconomlque et la conJoncture
internationale ;

- analyser les facteurs d'évolution des indicateurs
de performance douanière ;

- mettre en æuvre le modèle de proJecûon des
recettes douanières ;

- bâtlr et expliquer les hypothèses de proJection des
recettes douanières :

- concevolr les tableaux de bord modèles d'élabora_
tion des prévisions ;

- concevoir les outils pédagogiques de présentation
des prévlstons ;

- communlquer, publier et diffuser les prévisions de
recettes douanières ;

- évaluer les hypothèses de proJection des recettes
douanières ;

- calculer les ratios d'évaluaflon des performances
en vue d'analyser et e4pliquer le nlveau de réali_
sation des obJectifs de prévisions budgétaires
assignés par département, service des enquêtes
douanières, bureau, section et sous-section ;- suiwe Journalièrement les recettes douanlères, en
émission comme en recouvrement réalisées par
les différents senrices des douanes;

- dresser les états synoptlques provisoires et déflnl_
tifs des recettes douanières ;

- dresser les états détalllés et commentés des
niveaux de réaltsations douanières périodlques
par serice ;

- analyser les données staflstiques fournles par la
banque des données douanières llées aux crédtts
d'enlèvement douaniers ;

- assurer le suivi des moratoires et échéanciers
accordés aux usagers par les servlces des
douanes et autres organismes publics habtlités ;- proposer les actions correctlves des réalisations;

- rapprocher mensuellement les chiffres des
recettes douanières entre les services impliqués
dans le processus de réalisation de ces recettes;

- répondre aux demandes d'informaûons douanlères



formulées par les autres seMces des douanes et
les institutlons flnancières nationales et interna-
tionales ;

- suiwe et évaluer la mise en æuwe des réformes
douanlères:

- élaborer les tableaux de bord de la gesflon des
opératlons douanières ;

- suiwe et mettre àJour la banque des données des
requêtes validées destlnées aux partenaires ma-
nifestés.

Article 35 : Le service des études économiques et de
la prévision comprend :

- la sectlon des études et analyses économiques ;
- la section de la prévision et de l'évaluatton des

objectifs budgétaires ;
- la section du suivi des recettes ;
- la section du suivi et de l'évaluation des réformes.

Sous-section 1 : De la section des études
et analyses économiques

Article 36 : La sectlon des études et analyses écono-
mlques est dlrlgée et animée par un chef de secflon.

EIle est chargée, notamment, de :

- participer, de concert avec les autres administra-
tions concernées, à l'élaborailon du cadrage
macroéconomique ;

- déflnir les variables et les indicateurs macro-
économiques ;

- velller à I'harmonisation des variables et des indi-
cateurs déflnis avec le cadrage macroéconomlque;

- adapter et/ou concevoir des modèles de cadrage ;
- concevoir les indicateurs de performance quanti-

flables ;
- analyser les risques de fraude ;
- proposer les actlons de lutte contre la fraude ;
- analyser les réallsations douanières en rapport

avec I'activité socloéconomique et la conJoncture
lnternationale ;

- analyser les facteurs d'évolution des lndicateurs
de performance douanlère.

Sous-section 2 : De la section de la prévision et
de l'évaluation des objectifs budgétaires

Artlcle 37 : La section de la prévision et de l'évalua-
tion des objectifs budgétaires est dirigée et anlmée
par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- mettre en æuvre le modèle de projection des
recettes douanières ;

- bâflr et expllquer les hypothèses de proJection des
recettes douanières ;

- concevolr les tableaux de bord modèles d'élabora-
flon des prévisions ;

- concevolr les outils pédagogiques de présentatton
des prévisions ;

- communlquer, publier et diffuser les prévislons des
recettes douanlères :
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- évaluer les hypothèses de proJecflon des recettes
douanières ;

- calculer les ratios drévaluaûon des performances
en vue d'analyser et d'expllquer le nlveau de réa-
lisatlon des obJecttfs de prévlslons budgétalres
assignés par département, serwice des enquêtes
douanières, bureau, secflon et sous secflon.

Sous-section 3 : De la sectton
du sulvi des recettes

Article 38 : l,a section du suivi des recettes est diri-
gée et anlmée par un chef de secflon.

Elle est chargée, notamment, de :

- élaborer les prévisions de recettes douantères ;
- arrêter Ies états mensuels et annuels des recettes

douanlères :
- suiwe et analyser la comptabilité des recettes

douanières ;
- sulwe Journalièrement les recettes douanlères, en

émlssion comme en recouvrement, réaltsées par les
différents services des douanes;

- dresser les états synopttques provlsoires et déflni-
tifs des recettes douanières ;

- dresser les états détalllés et commentés des
nlveaux de réalisations douantères périodiques par
service ;

- analyser les données statistiques fournles par la
banque des données douanières liées aux crédlts
d'enlèvement douanlers ;

- assurer le suivi des moratoires et échéanciers
accordés aux usagers par les seMces des douanes
et autres organlsmes publics habilltés ;

- proposer les actions correctives des réalisations;
- rapprocher mensuellement les chiffres des recettes

douanières des services impliqués dans le proces-
sus de réallsaflon de ces recettes.

Sous-section 4 : De la section du suivl
et de l'évaluatlon des réformes

Article 39 : L,a section du suivl et de l'évatuaflon des
réformes est dirtgée et anlmée par un chef de secilon.

Elle est chargée, notamment, de :

- répondre aux demandes d'Irformaflons douanières
formulées par les autres seMces des douanes et
les instltutions flnancières naflonales et lnterna-
tionales ;

- suiwe et évaluer la mise en ceuwe des réformes
douanlères;

- éIaborer les tableaux de bord de la gestion des
opérations douanières ;

- sulwe et mettre à Jour la banque des données des
requêtes validées destinées aux différents parte-
nalres manifestés.

Section 3 : Du seMce des méthodes
et des statlstlques

Artlcle 40 : Le servlce des méthodes et des staûs-
tiques est dirigé et animé purr un chef de service.



II est chargé, notamment, de :

- concevoir les lndicateurs de performance et éla_
borer le tableau de bord de geàtton des opérations
douanières ;

- élaborer, de concert avec les administraflons con_
cernées, les statistiques du commerce extérleur ;- élaborer la méthodologle d'esttmaûon et de spéct-
flcatlon des modèIes ;

- déflnlr les varlables et les indicateurs statistiques
et économiques :

- tester les variables et les i::dicateurs économiques
en vue de leur valldation ;

- élaborer les techniques de traltement et de correc_
tlon des données ;

- tester et valider les hypothèses de proJection des
recettes ;

- falre la revue crltique des déclaraflons en détail
par rapport à leurs énonclations :

- tester les spécifications des modèles macro_
économiques en vue de leur validation ;- veiller à I'harmonisation des varlables et des indi_
cateurs déflnis avec le cadrage macroéconomlque
national ;

- analyser les facteurs d'évolutton des indlcateurs ;- élaborer les séries statisûques relatives aux lndi_
cateurs et modèles valtdés ;

- effectuer le calcul des ùrdlcateurs statistiques et
I'analyse économique des lmpacts ;- produlre les lnformaflons Journalières et men_
suelles sur les recettes douanières :- produire des statistlques et des lndicateurs de
suivl des recouwements, restes à recouwer,
intérêts de retard sur les crédits d'enlèvement par
régflme et par nature de prodults ;- produire les données statisflques en vue d,ali_
menter les tableaux de bord de gesflon des opéra_
tions douanières

- produlre les donnËes statistiques en réponse aux
enquêtes des tnsfltuttons lnternationales et
autres partenaires ;

- tester et vallder les modèles de proJection des
recettes ;

- produlre les statistiques sur les indicateurs de
suivi des recettes ;

- 
9É.r et gérer I'entrepôt des données stailstiques
douanlères et celles des partenalres ;- produire les informAtions Journalières et men_
suelles sur les recettes douanlères:

- fournlr les données chlffrées sur les crédlts d'en_
lèvement douaniers.

Artlcle 4l : Le servlce des méthodes et des
tiques comprend :

- la section des études et méflrodes ;- la section analyse et traitement :- la sectlon gestion de bases de données et publica_
tlon.

Sous-section I : De la section
des études et méthodes

Artlcle 42 : La, section des études et méthodes est
dtrtgée et antmée par un chef de secflon.
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Elle est chargée, notamment, de :

- élaborer la méthodologie d'estimailon et de spécl_
flcatlon des modèles ;

- définir les variables et les indicateurs statistiques
et économiques ;

- tester les variables et les indicateurs économiques
en vue de leur validatton ;

- élaborer les techniques de traltement et de correc_
tion des données ;

- tester et vallder les hypothèses de proJecflon des
recettes :

- faire la revue crltique des déclarations en détafl
par rapport à leurs énonciations ;- tester les spéclflcailons des modèles macro_
économlques en vue de leur validaflon.

Sous-section 2 : De la section
analyse et trattement

Article 43 : La sectlon analyse et traltement est diri_
gée et animée par un chef de sectlon.

Elle est chargée, notamment, de :

- veiller à I'harmonisailon des varlables et des lndl_
cateurs déflnis avec le cadrage macroéconomique
national ;

- analyser les facteurs d'évoluilon des ir:dicateurs ;- élaborer les séries statistlques relailves aux tredt_
cateurs et modèles validés ;

- effectuer le calcul des lndicateurs staflstiques et
I'analyse économlque des lmpacts ;- produire les informaûons Journalières et men_
suelles sur les recettes douanières ;- produire des staflsttques et des lndlcateurs de
suivl des recouwements, restes à recouwer,
intérêts de retard sur les crédits d'enlèvement par
réglrne et par nature de prodults.

Sous-section S : De la secflon gesflon
de bases de données et publicâflon

Article 44 : La, section gestion de bases de données
et publlcaflon est dlrlgée et anlmée par un chef de
sectlon.

Elle est chargée, notamment, de :

- produire les données statisflques en vue d'all_
menter les tableaux de bord de gestion des opéra_
tions douanières ;

- produlre les données staflstiques en réponse aux
enquêtes des institutions lnternationales et
autres partenalres ;

- produlre les staflstiques sur les tndicateurs de
suivi des recettes ;

- ctéer et gérer I'entrepôt des données statisflques
douanières et celles des partenalres ;- fournir les données chlffiées sur les crédits d,en_
lèvement douanlers.

Chapttre b : De la dtrection des
enquètes douanières

Article 45 : La, direction des enquêtes douanlères,
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outre le secrétarlat, comprend :

- le seMce du contrôle des opérattons de drolt com_
mun ;

- Ie seMce du contrôle des rég;imes économiques et
suspenslfs;

- le seMce de lutte contre le traflc des stupéflants ;- le service naflonal de llatson ;
- le senrlce technique des enquêtes départementales.

Secflon I : Du secrétariat

Article 46 : Le secrétariat est dirtgé et animé p€r un
chef de secrétariat qui a rang de chef de section.

Il est chargé, notamment, de :

- réceptionner et expédier le courrier ;
- analyser sommairement les correspondances et

autres documents ;
- saislr et reprographter les correspondances et

autres documents administratifs ;
- et, d'une manière générale, exécuter toute autre

tâche qui peut lui être conflée.

Secilon 2 : Du servlce du contrôle
des opérations de droit commun

Article 47 : Le service du contrôle des opérations de
droit commun est dirigé et anlmé par un chef de
serwice.

Il est chargé, notamment, de :

prises, I'authenûcité des manifestes et les opéra_
tions à I'e>cportaflon ;

- contrôler et relever les lnfracflons dans les docu_
ments d'archives consacrés aux opérations de
mise à la consommation directe ;- rechercher dans la comptabillté des entreprises,
les comptes susceptibles de révéler les mouve_
ments de capttaux non déclarés en douane ou
partiellement déclarés et percevoir les droits et
taxes éIudés ;

- procéder au contrôle de I'exactitude des manl_
festes de cargalson et en réprimer les contre_
façons ;

- s'assurer de la régularlté des opérations d'expor_
tatlon par le contrôle documentalre dans les
domalnes du bois, du pétrole, des mines et de
toute autre opération d'exporlation.

Article 48 : Le service du contrôle des opérations de
droit commun comprend :

- la section importation directe et contrôle des
manifestes ;

- la section exportation et réexportation.

Sous-section I : De la section lmportation
directe et contrôle des mantféstes

Article 49 : La secflon imporbation dlrecte et contrô_

le des manifestes est dtrigée et animée par un chef de
section.

EIle est chargée, notamment, de :

- contrôler et relever les infractions dans les docu_
ments d'archives consacrés aux opératlons de
mise à la consommaflon directe ;- rechercher dans la comptabilité des entreprlses,
Ies comptes susceptibles de révéler les mouve_
ments de capitaux non déclarés en douane ou
partiellement déclarés et percevolr les drolts et
taxes éludés ;

- contrôler I'exactitude des manifestes de cargalson
et en réprimer les contrefaçons.

Sous-section 2 : De la section
. exportation et réexportaflon

Article 50 : La secflon exportation et réexportation
est dirigée et anlmée par un chef de section.

Elle est chargée de s'assurer de la régularité des opé_
ratlons d'oçortailon par le contrôle documentalre
dans les domalnes du bois, du pétrole, des mlnes et
de toute autre opération d'exportation.

Section 3 : Du service du contrôle des
régimes économiques et suspenslfs

Article 5l : Le service du contrôle des régimes écono_
miques et suspensifs est dirigé et anlmé par un chef
de servlce.

Il est chargé, notamment, de :

- exercer les contrôles sur les entrepôts et les admts_
sions temporaires, le translt, les enlèvements
directs et embarquements directs ;- velller à I'applicaflon de la réglementaflon en
vi€Ueur en maflère de drolts et taxes edgflbles ;- gérer et analyser les risques de fraudes dbuantères
liées ar_rx exonéraflons :

- vérlfler auprès de la direction de la réglementaflon
et du contenfleux, les exonérations acèordées ;- contrôler auprès des bénéflciaires des exonéra_
tions, la conformité de I'usage qui en est falt;

- relever et sancflonner les infractions ;- percevoir les droits éludés ;
- établlr les indicateurs de suM et des bilans de

résultats ;
- dresser le listing des entrepôts foncflonnels et en

assurer le contrôle par ciblage suivant le ren_
seignement reçu des aviseurs ;- falre tirer périodiquement les différentes déclara_
tions de type IMZ et leurs tltres d'apurement ;- relever et sanctionner les infractions ;- percevolr les drolts éludés ;

- opérer les contrôles documentalres auprès des
commisslonnalres agréés et des personnes bénéfl_
ciant des admlssions temporaires ;- falre les rapprochements entre les contrôles docu_
mentaire et physique ;

- rechercher les détournements de desilnatton passi_
bles de poursuite, les sanctionner et percevolr les
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drolts éludés ;
- dresser mensuellement les répertoires des iltres

d'enlèvements directs, d'embarquements directs
et du régime de transit ;

- relever le différentiel des titres aux délais échus et
ceux en cours de validité :

- constater et sanctionner les infracflons sur les
tltres non apurés dans les délals réglementalres,
et ceux apurés en violation de la réglementation
en vlgueur ;

- percevoir les droits et taxes.

Article 52 :Le servlce du contrôle des réglmes écono_
mlques et suspensifs comprend :

- la sectlon du contrôle des exonéraflons et fran_
chlses :

- la section du contrôle des entrepôts et admlsslons
temporaires ;

- la section de I'enlèvement direct, de l,embarque_
ment direct et du transit.

Sous-section 1 : De la section du contrôle
des exonérations et franchises

Arttcle 53 : La section du contrôle des exonérations
et franchises est dirigée et animée par un chef de
sectlon.

Elle est chargée, notamment, de :

- gérer et analyser les risques de fraudes douanières
llées aux exonérations ;

- vérlfler auprès de la dlrecflon de la réglementation
et du contentieux, les exonérations accordées :- contrôler auprès des bénéflciaires des exonéra_
tlons, la conformité de I'usage qui en est fait ;- relever et sanctionner les tnfractions ;- percevolr Ies droits éludés ;

- établir les indicateurs de suivi et des bilans de
résultats.

Sous-sectlon 2 : De la section du contrôle
des entrepôts et admlssions temporalres

Arttcle 54 : La section du contrôle des entrepôts et
admisslons temporaires est dirtgée et animée par
un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

En entrepôt :

- exercer les contrôles sur les entrepôts et admis_
sions temporalres, le transit, les enlèvements
dlrects et embarquements directs ;

- dresser le listing des entrepôts foncttonnels et en
assurer le contrôle par ctblage sulvant le ren_
seignement reçu des avlseurs ;

- faire tirer périodiquement les différentes déclara_
tions de type IM7 et leurs titres d'apurement ;- relever et sanctionner les tnfracttons :

- percevoir les droits éludés.

En admlssion temporaire :

- opérer les contrôles documentatres auprès des

commlsslonnalres agréés et des personnes béné_
flctant des admissions temporairès ;

- falre les rappràchements 
"rrt 

. le" contrôIes docu-
mentaire et physique ;

- rechercher les détournements de destination pas_
sibles de poursuite, les sanctionner et percevolr
les drolts éludés.

Sous-section 3 : De la section de I'enlèvement
direct, de I'embarquement direct et du translt.

Article 55 : La section de I'enlèvement direct, de
I'embarquement direct et du translt est dtrigée et anl-
mée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- dresser mensuellement les répertoires des titres
d'enlèvements directs, d'embarquements dlrects
et du réglme de translt ;

- relever le différentiel des titres aux délais échus et
ceux en cours de validité ;

- constater et sancuonner les infracuons sur les
titres non apurés dals les délais réglementaires,
et ceux apurés en vlolation de la réglementaflon
en vigueur ;

- percevoir les droits et taxes.

Section 4 : Du service de lutte
contre le traJlc des stupéflants

Article 56 : l,e senrice de lutte contre le traflc des stu_
péflants est dirigé et animé par un chef de seMce.

Il est chargé, notamment, de :

- aider à garanttr la santé publtque en luttant con-
tre la drogue et le traJlc des stupéflants ;- contrôler I'importation de certains médtcaments :- participer à la protecflon de I'envlronnement par
le contrôle des mouvements transfrontaliers de
déchets to:dques ou de maflères dangereuses ;- contrôler les échanges portant sur les espèces ani_
males ou végétales menacées d'lnsflncflon ;- particlper à la protection de Ia sûreté publique en
contrôlant I'importation de matériels de guérre et
explosifs ;

- partlciper à la protection de la propriété intel_
lectuelle par la mise en place d'un système visant
à interdire I'lmportation des marchandises de
contrefaçon.

Article 57 : Le seMce de lutte contre le trafic des
stupéfiants comprend :

- la section de lutte contre les stupéflants ;- la section de la protection de la proprlété ùrtel_
lectuelle ;

- la section de prohibition.

Sous-section 1 : De Ia section de lutte
contre les stupéftants

Article 58 : la. section de lutte contre les stupéflants
est dirigée et animée par un chef de secilon.



ElIe est chargée, notamment, de :

- garantlr la santé publlque en luttant contre la
drogue et le traJlc des stupéflants ;

- contrôler I'importailon de certalns médicaments.

Sous-section 2 : De la section de la protection
de la proprtété intellectuelle

Article 59 : La section de la protection de la proprié_
té lntellectuelle est dirtgée et animée par un-chèf de
section.

Elle est chargée, de partlciper à la protection de la
propriété intellectuelle par la mise en place d'un svs_
tème vlsant à interdire I'impor[aflon dès marchandi_
ses de contrefaçon.

Sous-section 3 : De Ia secflon de prohibition

Artlcle 60 : La section de prohJbtilon est dirigée et
anlmée par un chef de secilon.

Elle est chargée, notamment, de :

- contrôler les échanges portant sur les espèces ani_
males ou végétales menacées d'instincilon ;- particlper à la protecflon de la sfireté publlque en
contrôlant I'importation de matériels de guérre et
explosifs ;

- partlclper à la protectton de I'environnement par
le contrôle des mouvements transfronta_liers àes
déchets to:dques ou de mailères dangereuses.

Sectlon 5 : Du service naflonal de llaison

Article 6l : Le servlce national de liaison est dirlgé
et anlmé par un chef de service.

Il est chargé, notamment, de :

- collecter, gérer, tralter et diffuser le renseignement
lnterne dans les servlces douanlers :

- assurer la coopération lnternationa_le ;- analyser les facteurs d'évoluflon des lndlcateurs ;- élaborer les sérles statistlques relaflves aux indi_
cateurs et modèles validés ;

- recuelllir les lnformations Journalières et men_
suelles des recettes douanières :

- produire les statisttques et lndtcateurs de suivi
des recouvrements, restes à recouwer par réglme
et par nature de produit ;

- proposer une politique des enquêtes à mener en
fonction des données d'anàlyse de risque
disponlbles ;

- recuelllir et analyser les indicailons internes et
externes ;

- facillter la mise en æuvre des investigations en
vue de déceler les courants de fraude ;- fournlr les indications sur les tmportations et les
exportatlons frauduleuses des marchandises par
la mlse en place d'un circult de communlcation
entre les serwlces de douane, les lndicateurs ou
avlseurs détenteurs des preuves de fraudes
avérées :

- établlr un clrcult de communlcatlon cofilmunau_
taire ou international en vue de se donner
mutuellement des lnformatlons sur les opérattons
frauduleuses.

ArHcle 62 :Le senrice nailonaldelialsoncomprend :

- la sectlon analyse et gestton des risques ;- la sectlon des renselgnements et lniormation ;- la section de la coopération lnternationale.

Sous-secflon 1 : De la section analvse
et gesilon des rlsques

Article 63 : La section analyse et gestion des risques
est dirigée et animée par un chef de sectlon.

Elle est chargée, notamment, de :

- analyser les facteurs d'évolution des indlcateurs ;- élaborer les sérles staflstlques relatives aux lndl_
cateurs et modèles validés ;

- recuelllir les informaflons Journallères et men_
suelles sur les recettes douanlères ;

- produire les stattsflques et Irdicateurs de suivi
des recouwements, restes à recouwer par réglme
et par nature de produit ;

- proposer une pollilque des enquêtes à mener en
fonction des données d'analyse de rlsque
disponlbles.

Sous-section 2 : De la section des
renseignements et informatlon

Article 64 : La secflon des renselgnements et tnfor_
mation est dlrlgée et anlmée par un chef de secflon.

ElIe est chargée, notamment, de :

- recuelllir et analyser les lndicaflons internes et
externes ;

- faclllter la mise en æuvre des investtgations en
vue de déceler les courants de fraude ;- fournir les indications sur les importations et les
exportailons frauduleuses des marchandlses par
la mise en place d'un circuit de communication
entre les serylces de douane, les lndicateurs ou
avlseurs détenteurs des preuves de fraudes
avérées.

Sous-section 3 : De la section de la
coopéraflon trternafl onale

Article 65 : La section de la coopération internationa_
le est dirlgée et antmée par un chef de section.

Elle est chargée, d'établir un circuit de communica_
tion communautaire ou internaflonal en vue de se
donner mutuellement des informations sur les opéra_
tions frauduleuses.

Sectlon 6 : Du servlce technique
des enquêtes départementales

ArHcle 66 : Iæ servlce technlque des enquêtes dépar_
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tementales est dlrlgé et anlmé par un chef de service.

Il est chargé, notamment, de :

- odenter et coordonner I'acilvité des services d'en_
quêtes départementales ;

- collecter les informations inhérentes aux contrôles,
au nlveau départemental et central, en vue d'har_
monlser les obJectjfs poursuivis ;- inventorler les contrôles annuels à réallser ;- dresser et publier le planning lreterne.

Article 67 : I-e service technique des enquêtes dépar_
tementales comprend :

- la section de la coordination, de la documentation
et des archlves des services des enquêtes
douanlères ;

- la sectlon d'orientaflon et du suivi des contrôles
des opérations des direcflons et des servlces des
enquêtes douanlères.

Sous-section 1 : De la secflon de la coordlnation,
de la documentation et des archlves

Arttcle 68
mentation
douanières
sectlon.

: La sectlon de la coordination, de la docu_
et des archives des sewlces des enquêtes

est dlrigée et antmée par un chef de

Elle est chargée, notamment, de :

- publier un plan général annuel de contrôle et flxer
les obJectifs prioritaires ;

- mettre à la dlsposiflon de chaque service le code
des douanes et la réglementatiôn douantère de la
CEMAC;

- collecter les archives des services des enquêtes
douanlères nationales.

Sous-section 2 : De la section d'orientation et du
sulvl des contrôles des opérations des directions

et des senrices des enquêtes douanlères

Article 69 : I"a section d'orientaflon et du suivi des
contrôles des opérations, des directtons et des servi_
ces des enquêtes douanières est dirlgée et animée par
un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- planifler les contrôles :
- suiwe les résultats des contrôles ;- corriger la planification en cas d'échec ou d,inco_

hérence.

Chapitre 6 : De la direction de la
sunrelllance douanlère

Arflcle 70 : La. direction de la survelllance douanière,
outre le secrétariat, comprend :

- le serwice de la surveillance terrestre :
- le seMce de la surveillance aéroportualre;
- le seMce de la surveillance martitme et fluviale.

Section I : Du secrétariat

Article 7I : Le secrétarlat est dtrigé et animé par un
chef de secrétarlat qui a rang de chef de secflôn.

Il est chargé, notamment, de :

- réceptionner et expédier le courrler ;- analyser sommalrement les correspondances et
autres documents :

- saislr et reprographier les correspondances et
autres documents adminlstraflfs ;- et, d'une manière générale, exécuter toute autre
tâche qui peut lul être confiée.

Section 2 : Du service de la surveillance terrestre

Article 72 : Le service de la sureillance terrestre
est dirigé et animé par un chef de seMce.

Il est chargé, notamment, de :

- appuyer I'action du directeur de la survelllance
doualière dans le cadre de la conduite et la mise
en douane des marchandises :

- proposer une carte douanière en matière de lutte
contre la fraude :

- proposer les méthodes d,application des lois et
règlements sur la protection dès espèces de la flore
et de la faune en voie de disparition ;- mettre en æuwe les textes d'application des mé_
thodes de contrôle des capitaux, àes stupéflants et
de la contrefaçon ;

- étudier les méthodes de ciblage, de la collecte et du
traltement de I'lnformation.

Article 73
comprend

Article 74
ferroviaires
section.

- Ia section des opérations routières et ferrovialres;
- la section de la logistique et de la sécurité.

Sous-section I : De la section des opérations
rouflères et ferrovlaires

: Le service de la survelllance terrestre

: La section des opérations routières et
est dirigée et anlmée par un chef de

Elle est chargée, notamment, de :

- proposer une carte douanlère en maflère de lutte
contre la fraude ;

- mettre en ceuwe les textes d'applicaflon des mé_
thodes de contrôle des capitaux, àes stupéflants et
de la contrefaçon ;

- étudter les méthodes de ciblage, de la collecte et du
traltement de I'i:rformaflon.

Sous-secflon 2 : De la secflon de la
logistique et de la sécurtté

Article 75 : La secflon de la logistique et de la sécu_
rité est dirtgée et animée par un chet de secflon.
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EIle est chargée, notamment, de :

- proposer une politique de gesilon de la logtstique;
- tenir une comptabiltté du matériet affectè a

chaque département ;
- 

,mettre en place une polltique de gestion des
brigades hors rang.

Sectlon 3 : Du serwlce de la surveillance
aéroportuaire

Article 76 : Le service de Ia surueillance aéroportuai_
re est dirigé et anlmé par un chef de servlce.

Il est chargé, notamment, de :

- appuyer I'action du directeur de la surveillance
douanière dans le cadre de la conduite et de la
mise en douane des marchandises :

- proposer les méthodes d'appllcaflon des disposl_
tlons relatives à Ia propriété intellectuelle ;- proposer les méthodes d'application des lois et
règlements sur la protection des espèces de la
flore et de la faune en vole de disparltion ;- mettre en æuwe les textes d'application des mé_
thodes de contrôle des capitaux, des stupéfiants
et de la contrefaçon ;

- étudler les méthodes de ciblage, de la collecte et
du traltement de I'information.

Article 77 :I-e servlce de la survelllance aéroportuaire
comprend une secflon des opérations aéroportuatres.

Article 78 : La. section des opératlons aéroportuaires
est dirlgée et anlmée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- initier les méthodes de contrôle des aéronefs, des
voyageurs et de leurs bagages ;- concevoir les méthodes de contrôle des capltaux,
des stupéflants et de la contrefaçon ;- étudier les méthodes de ciblage, de la collecte et
du traitement de I'informationl

Section 4 : Du service de la surveillance
maritime et fluvlale

Article 79 : Le service de la suryeillance maritime et
fluviale est dirigé et anlmé par un chef de servlce.

Il est chargé, notamment, de :

- appuyer I'action du directeur de la sunzelllance
douanière dans le cadre de la conduite et de la
mlse en douane des marchandises ;- proposer les mesures de contrôle des navires et
embarcaflons se trouvant dans la zone maritime
du rayon, des fleuves, des rtvlères et autres cours
d'eau frontallers :

- étudier les méthodes de clblage, de la collecte et
du traitement de I'lnformation.

Article 80 : Le service de la surueillance maritlme et
fluvlale comprend une secûon des opérations marlti_
mes et fluvtales.

Artlcle 81 : La section des opéraflons mariflmes et
fluviales est dirigée et animée par un chef de
section.

Elle est chargée, notamment, de :

- mettre en æuvre les textes d'application des mé_
thodes de contrôle des capitaui, des stupéflants
et de la contrefaçon ;

- initier les méthodes d'applicaflon des lols et règle_
ments sur la protecilon des espèces de la fauné et
de la flore en vole d'extlnction ;

- étudier les méthodes de ciblage, de la collecte et
du traitement de I'information.

Chapitre 7 : De la directlon
du contrôle des serwices

Article 82 : La direction du contrôle des seMces,
outre le secrétariat, comprend :

- le serwice du contrôle et des audits ;- le service des analyses et synthèses ;- le service du suivl des serwices extérleurs de la
direction générale.

Secflon I : Du secrétartat

Article 83 : Iæ secrétariat est dirigé et animé par un
chef de secrétariat qui a ralg de chef de secflon.

Il est chargé, notamment, de :

- réceptionner et expédier le courrier ;- analyser sommalrement les correspondances et
autres documents adminlstratifs ;- saisir et reprographier les correspondances et
autres documents admlnlstratlfs ;- et, d'une manière généraJe, exécuter toute autre
tâche qui peut lut être conÏIée.

Section 2 : Du service du contrôle
et des audtts

Article 84 : I-e service du contrôle et des audits est
dirigé et animé pzrr un chef de service.

Il est chargé, notamment, de :

- contrôler les recettes et les staflsflques ;- contrôler les opéraflons commerclales :

- exercer les mlsslons de consell et d'asslstance
auprès des services de la direcflon générale ;
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- sulwe, de concert avec les seMces compétents de

la direction de la prévision et des statlstiques, les
indicateurs de performances des servlces et
procéder à leur évaluation ;

- velller à la qualité du seMce rendu aux usagers et
proposer les mesures pouvant contrlbuerâ son
amélioration ;

- sulwe I'exécuflon des proJets internes ;- dresser les rapports de contrôle des services :- diffuser les règles déontologlques et veiller à leur
respect ;

- préparer, de concert avec les services compétents
de la direction des affaires administratives et
flnancières, les plans de formation du personnel
de la dlrection générale.

Article 85 : Iæ seMce du contrôle et des audits com_
prend :

- la sectlon du contrôle des serr,rlces:
- la sectlon de I'audlt des procédures et des mé_

thodes d'organisation.

Sous-section I : De la section
du contrôle des services

Artlcle 86 : La section du contrôle des services est
dtrigée et anlmée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- contrôler les misslons et les opérations des servi_
ces centraux et départementaux ;- contrôler les recettes, I'outil de travall et les statis_
tlques ;

- veiller à la bonne application de la réglementatton
et de l'éthique ;

- dresser les rapports de contrôle des services ;- élaborer et mettre àJour le manuel de procédures
et le manuel de service.

Sous-section 2 : De la section de I'audit des procé_
dures et des méthodes d'organlsation

Article 87 : La section de I'audit des procédures et
des méthodes d'organisation est dirigée et antmée par
un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- audlter les procédures et méthodes d'organlsaflon
au seln de la dlrection générale ;- exercer les missions de conseil et d'assistance
auprès des servlces de la dlrection générale ;

procéder à leur évaluation :
- velller à la qualité du seMce rendu aux usagers et

proposer les mesures pouvant contrlbuer â son
amélioratlon.

Sectlon 3 : Du senrice des analyses et synthèses

Article 88 : Le seryice des analyses et synthèses est

dirlgé et animé par un chef de seMce.

Il est chargé, not4mment, de :

- analyser les rapports d'activltés des directions cen_
trales et départementales ;

- préparer le rapport d,acflvités de la direcflon
générale ;

- dresser les flches de synthèse des préoccupations
et des besoins exprtmés par les dlrecflons et leurs
services ;

- velller à la suite à donner aux besolns et aux préoc_
cupations exprimés par les dlrecttons et leuis ser_
vices ;

- proposer des réformes pouvant contribuer à
I'amélloration du rendement des servtces.

Article 89 : Iæ senrice des analyses et synthèses
comprend une section des analyses et synthèses.

Article 90 : La section des analyses et synthèses est
dlrigée et anlmée par un chef de section.

Elle est chargée, de centraliser, analyser et falre la
qmthèse des rapports des directions centrales et
départementales.

Sectlon 4 : Du service du suivl des serwlces
extérieurs de la direction générale

Article g1 : Le servlce du suivi des seryices extérieurs
de la.direcflon générale est dtrigé et anlmé par un
chef de servlce.

Il est chargé, notamment, de :

- analyser les rapports d'activttés des dlrecflons
centrales et départementales ;

- dresser les flches de sSmthèse des préoccupaflons
et des besoins exprimés p"r ceÀ dfections et
veiller à la suite à v donner.

Article g2 :I-e serylce du suivi des serwlces extérieurs
de la direction générale comprend une section du
suivl des seMces extér1eurs.

Article
rieurs

93 : La section du sutvt des serwlces exté_
est dtrlgée et animée par un chef de secflon.

Elle est chargée, notamment, de :

- analyser les rapports d'activités des directions
centrales et départementales ;- proposer les mesures susceptibles d'améliorer le
fonctlonnement des seruicei.

Chapitre 8 : De la direction des affaires
administratives et flnancières

Article g4 : La dlrection des affaires adminlstratives
et financières, outre le secrétariat, comprend :

- le service des ressources humaines ;- le service des finances et du matériel ;- le service des archives et de la documentation.
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Section I : Du secrétariat

Artlcle 95 : læ secrétariat est dtrlgé et animé par un
chef de secrétarlat qui a rang de chef de section.

Il est chargé, notamment, de :

- réceptionner et e4pédier le courrler ;
- analyser sommairement les correspondances et

autres documents admlnistraflfs ;
- saislr et reprographler les correspondances et

autres documents administratifs ;
- et, d'une manlère générale, exécuter toute autre

tâche qui peut lui être conflée.

Section 2 : Du serwice des
ressources humalnes

Article 96 : Le servlce des ressources humalnes
est dirtgé et animé par un chef de servlce.

Il est chargé, notamment, de :

- gérer les carrlères admlnistratives des cadres et
agents des douanes ;

- assurer la formaflon des cadres et agents des
douanes ;

- sulwe le déploiement du personnel dans les clr-
conscriptlons douanières ;

- gérer le personnel ;
- mettre à Jour les dossiers lndividuels et tenlr les

statistlques ;
- préparer la commission admlnistrative paritaire

d'avancement ;
- étudier les demandes de stages, sémlnaires et for-

matlons ;
- prendre contact avec les écoles et les autres

administratlons concernées :
- préparer et publier les lnformations liées à la for-

mation, aux stages et aux séminalres ;
- tenlr le flchier du personnel formé et non formé ;
- préparer les proJets de notes d'affectation du per-

sonnel :
- procéder à la classiflcation du personnel ;
- recenser les postes de responsabtllté vacants;
- assurer les contacts avec les servlces départemen-

taux des ressources humalnes.

Article 97 : I-e senrlce des ressources humaines com-
prend :

- la section des carrières administrailves :
- la section de la formaflon ;
- Ia section du déploiement.

Sous-section I : De la section des
carrières admlnistratlves

Article 98 : la. secflon des carrières admlnistraflves
est dirlgée et animée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- gérer Ie personnel ;
- gérer Ie déroulement des carrlères admlnlstraflves

des cadres et agents de douanes ;
- mettre à Jour les dossiers lndtviduels et tenir les

statlstlques ;
- préparer la commission administraflve paritalre

d'avancement.

Sous-section 2 : De la section de la formatton

Article 99 : La section de la formation est dirigée et
animée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- étudier les demandes de stages, séminaires et for-
matlons ; '

- prendre contacts avec les écoles et les autres
administrations concernées ;

- préparer et publter les informattons llées à la for-
mation, aux stages et aux séminaires ;

- tenir le flchier du personnel formé et non formé.

Sous-sectlon 3 : De la secflon du déplotement

Arttcle 100 : La section du déplolement est dirlgée et
anlmée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- sulwe le déploiement du personnel dans les clr-
conscrlptions douanières ;

- préparer les proJets de notes d'affectation du per-
sonnel ;

- procéder à la classification du personnel ;
- recenser les postes de responsabilité vacants ;
- assurer les contacts avec les serwices départemen-

taux des ressources humalnes ;
- suiwe de concert avec la section des flnances. les

mouvements du personnel.

sectron t 
;i;""#;ldes 

nnances

Article 10I : Le servlce des finances et du matériel
est dirigé et animé par un chef de seMce.

Il est chargé, notamment, de :

- gérer les flnances internes et externes ;
- préparer et exécuter le budget ;
- suiwe les engagements du budget de foncilon-

nement ;
- acquérlr et gérer le matértel ;
- répertorier et recueilllr les états de besoùn exprlmés;
- tenir la comptabilité interne ;
- préparer les états de patement ltés aux .yiltteges

consentis :
- assurer le palement des émoluments dus aux avan-

tâges consentis ;
- assurer les recouwements :
- gérer le personnel technique ;
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- gérer le contenileux ;
- participer aux conférences budgétaires ;- exécuter les contrats signés avec les fournisseurs ;- tenlr la comptabilité matière :- examiner et émettre des avis sur les dossiers con_

tentleux ;
- recevoir, en maflère contentieuse, les recettes et

procéder à leur palement.

Article lO2 : Le service des flnances et du matériel,
comprend :

- la section des finances et de la comptabltité ;- Ia secilon du matérlel :
- la section du sulvl des engagements ;- la section du contentieux.

Sous-section I : De la section des
flnances et de la comptabilité

Article 1O3 : I"a section des flnances et de la compta_
bllité est dirigée et antmée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- préparer les états de patement liés ar:x avantages
consenfls :

- assurer le palement des émoluments dus aux
avantages consentis ;

- assurer les recouwements ;- tenlr la comptabilité interne.

Sous-section 2 : De la section du matérlel

Article 1O4 : La. secilon du matérlel est dirlgée et ani_
mée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- acquérir et gérer le matériel :
- assurer I'entretien du matériel :
- exécuter les contrats signés avec les fournlsseurs;- tenlr la comptabilité matière :
- établir les états de besoin,

Sous-secflon 3 : De la section
du suivi des engagements

Article lO5 : Ia. section du suivt des engagements est
dirtgée et animée par un chef de section.

Elle est chargée, notamment, de :

- sulwe I'exécuflon du budget de foncflonnement ;- suiwe les engagements financiers ;- proposer le budget de foncflonnement ;- partlciper aux conférences budgétatres.

Sous-section 4 : De la secilon
du contentieux

Article 106 : La section du contenileux est dirigée et
anlmée par un chef de secflon.
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Elle est chargée, notamment, de :.

- gérer le contentieux ;
- examlrer et émettre les avis sur les dossiers con_

tentieux ;
- recevoir, en matière contentieuse, les recettes et

procéder à leur paiement.

Section 4 : Du servlce des archives
et de la documentation

Article IOZ : Le serwice des archives et de la docu_
mentation est dtrigé et animé par un chef de seMce.

Il est chargé, notamment, de :

- gérer les archives et la documentaflon :- recevolr, collecter et conserver les documents
administratifs internes et externes :- centraliser les archives ;

- conserver la documentaflon douanière :- tenir le flchler des usagers.

Article 1O8 : Le serylce des archlves et de la docu_
mentatlon comprend une secflon des archlves et de
la documentaflon.

Article 109
mentation
section.

Ils perçoivent
en vigueur.

Elle est chargée, notamment, de :

- recevoir, collecter et conserver les documents
admintstratifs lnternes et externes ;- établlr et rassembler la documentaflon sur les
activités de la dlrection générale des douanes et
des droits indirects ;

- conselver la documentatlon douanlère ;- tenir le flchler des usagers.

Chapitre 9 : læs directions départementales

Arttcle 110 : Les dtrecilons départementales des
douanes des services et des diotts lndirects sont
régles par des textes spéctflques.

TITRE III : DISPOSITIONS FINALES

Article 111 : Les chefs de service et de section sont
nommés conformément à la réglementailon en
vigueur.

: La section des archives et de la docu_
est dirtgée et animée par un chef de

les indemnttés prévues par les textes

Fatt à Brazzavllle,le 2T Janvler 2O12

tt:l: 112 : Iæ présent arrêté sera enreglstré etpublié au Journal officiel de la Républlque dù Congo.

Gllbert ONDONGO


