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D6cret n" 2014-252 du 13 juin 2014

portont rotificotion de l'occord de finoncement en'fre lo R6publigue du Congo

et l,ossociotion internotionole de daveloPP€ment relotif ou projet de

d6veloppement des comp6tences pour l'employobilit6

LE PRESIDENT DEしA REPUBじIQUE`

Vu lo Constitution ;

Vu lo loi no l6-2014 du 13 juin 2O14 6u1er.i56nt lo ratificotion de l'qccord de

finoncementenlreloRdpubliqueducongoetl'ossociotioninternotionolede
ddveloppement relotif ou projet de ddveloppement des compatences Pour

l'employobilit6;
vu lie itcret n" 2012-1035 du 25 septembre 2ol2 Portont nominotion des membres du

6ouvernement.
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Article premier : Est rotifi6 l'occord de finoncement entre lo R6publigue du congo et

f,ossociotion internotionale de dlveloppement relotif ou projet de ddveloppement des
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ministre de l'enseignement
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NUMI4RO DU CRtDIT 5302 -CG

ACCORD DE FINANCEMENT

ACCORD en date du I I octobre 2013, entre la REPUBLIQUE DU CONGO
(< B6n6ficiaire )) et I'ASSOCIATION INTERNATTONALE DE DEVELOPPEMENT
(< Association r). tr Bdn6ficiaire el I'Association conviennent par les pr€sentes ce qui
suit:

ARTICLE I - CONDTTIONS CENfRALES; DfFINTTIONS

1.01. tei ionditions Gin6rales iretlei qre ddfinies dans I'Appendice au prEsent

Accor@ font partie int6grante du pr6sent Accord.

t-O2. A moins que le contexte ne requidre une interprdtalion diff€rente, les termes en

majuscule utilises dans le pr€sent Accord ont les significations qui leur sont
donn6es dans les Conditions Gdn€rales orr dans l'Appendice au pr6sent Accord.

ARTICLE II - I-E FTNANCEMENT

2.01. L'Associarion acceple de mellre a la disposition du B€n6ficiaire, aux conditions
stipul€€s ou visdes dans le prdsent Accord, un crddit d'un montanl dquivalant a

six million sept cenl rnille Droits de l irage Spdciaux (DTS6,700'000)
(indifferemment denomme ( Crddit )) ou < Financement >), pour contribuer au

financement du Projet ddcrit dans l'Annexe I au prisent Accord (le ( Projet )).

2.O2. k B€ndficiaire peut retirer les fonds du Financement conform€ment aux

dispmilions de la Section lV de I'Annexe 2 au pr6sent Accord-

2-03. Le Taux Maximum de la Commission d'Fingagement que doil verser
Bdn6ficiaire sur le Solde Non Ddcaiss€ du Financement est de un demi
un pour cent (l/2 de I o/o) par an.

2.04. La Commission de Service que doit verser le B6n6ficiaire sur le Solde Retird du

Cr€dit est de trois-quans de un pour ceni (314 de I Yo\ par an.

2.05. Les lntd€rs Dus par Ie B€rreficiaire sur le Solde Retir6 du Crddit sont 6gaux i un

et un quart pour cent ( I,25 7o) par an.

2.06 Les Dates de Paiement sont Ie l" avril et le l" octobre de chaque annde.
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2.07- [€ montant en principal du Cridit est rembours6 conform€ment au calendrier
d'amortissemenl stipule a I'Annexe 3 au pr6sent Accord.

2.08. [: Monnaie de paiement est I'Euro.

ARTICLE III - LE PROJET

1.01. l-e Bdn6ficiaire ddclare qu'il souscrir pleinement e I'objecrifdu projet. A cette
fin, le Bdndficiaire exdcute le projel par I'interm6diaire du tvfE1-eFqE
conform6ment aux dispositions de I'articte iV des Conditions G6n6rales-

3.02. Sars nlejud!9e des disposirions de la Secrion 3.01 du prdsent Accord et e moins
que le B6n6ficiaire et l'Association n'en conviennent autrement, le Bdndficiaire
veille d ce que le Projet soit ex6cur€ conform6menl aux disposirions de
I'Annexe 2 au pr6senl Accord.

ARTICLE IV 
- ENI'REE EN VIGUEUR; EXPIRATTON

4.01. L'Autre Condition d'Entr6e en Vigueur esr la suivante, d savoir que le
Bdndficiairc a d6pos6 2 973 4OO 800 CFA Francs dans le Compte des Fonds de
Contrepartie du Projet conformimenr aux dispositions de la Section I.F de
I'Annexe 2 au pr6sent Accord.

4-O2. ta Date Limite d'Entr6e en Vigueur esl la date tombant qualre-vingt-dix (90)
jours apres la darc de signature du pr6senr Accord.

4.03. Aux fins de la Section 8.05 (b) des Condirions G6n6rales. la dare i laquelle
prennent lin les obligations du B6n6ficiaire aux termes du prcsent Accord (autres
que les obligations dc paienrerrt) tombe vinE (201 ans apres la date de signature
du pr6sent Accord.

ARTICLE V- REPRESENTANT; appB55p5

5.01. Le Representam du B6n€ficiaire est son minislre de I'Economie. des Finances, du
Plan, du portefeuille public et de l,intdgrarion.

5.02- L'Adresse du B6n6ficiaire esr:

Ministdre l'Economie, des Finances, du plan- du porrefeuille public et de
I'int6gration
8.P.2083



Bra_ville
Rёpublique du cOngo

T`1てた。ple:

(242)228:4369

503   L'adresse de l'Association est:

柵 躍 W°
nale“餃dΨ
"mm

― ‐血1鴛}鷺器3        _  _
Adresscに 1こsaphique:     T61cx:          Tё16cOpic:

NDEVAS             248423(MCI)     :-202477(391
WashingtOn,DC



SIGhlE■ をWaslungton,DC,Etats― Unis d'Am`riquc,lesjour et an que dcssus_

RE,PUBLIQUE DU CONGO

Par

Nom : Gilbert Ondoneo
Titre : L'honorable Ministre des Finance

ASSOCIATION INTERNATIONALE DE DEVELOPPEMENT

Par

RePresenlant Hebilite

Nom : Eustache Ouayoro
Titre : Countrv Director
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*L'Accord est signd dans sa version originale en anglais-



ANNEXE I

Description du Projel

tr Projet a pour objectif de ddvelopper les comp6tences pour I'emploi et
l'entrcprcnariat des jeunes wlndrables vivant en zones urbaine de fagon i amdliorer leur
insertion au march€ du lravail et leurs revenus.

k Projer comprend les parties suivantes:

l. Formation professionnelle, Insertion au March6 du Travail et Appui ir
I'Entreprenariat des Jeunes Vutn6rables et des Micro-entrcpreneurs

Mise en cuwe d'un programme de projets de d6veloppement spdcifiqr.res grice d
I'octroi des Dors d'AT aux Foumisseurs d'AT pour la conception, I'dlaboration
et la foumiture de Programmes d'Assistance Technique (( PAT >) aux diff6rents
b€n6ficiaires, lesdits PAT devant compr€ndre les volets suivants :

a) Programme de formation professionnelle de courte dur6e, de srages,
d'appui i la recherche de I'emploi er d'appui i I'entreprenariat, ciblant
au moins 8 000 jeunes citadim et jeunes adultes ayant un lien insuffisanl
au march6 du travail dans les zones periurbaines et urbaines de Pointe-
Noire et de Brazzaville ;

b) Programme de formation professionnelle ciblant au moins I 000 jcuncs
micro-entreprenerrrs de Pointe-Noire et de Brazzaville ; et

c) Programme d'apprentissage, d'alphab6tisation fonctionnelle el
d'enseignement du calcul et d'acquisition des compdtences ndcessaires i
la vie courante, ciblant au moins 6 000 icuncs d6scolarises et 3utres
jeunes vr.rlnirablcs dc Pointc-Noirc ct de Brazzaville ;

collcctivcntcr derronrnr6s,r Sous-projas du pAT ir.

2. Renforcem.ent des Capacil6s Techniques, de Planification, d'Ex6cution, dc
Suivi et d'Evaluation du METpFeE

a) Mise en ceuvre d'un programme d'activites visant i renforcer les capacitds du
METPFQE dans les domaines comprernnr: i) la planification, la coordination er
la gestion lechniqrres du sysreme d'F.FTP du B6n6ficiaire: er ii) du suiyi et

' €valuatiorL cn particulier: A) I'dtablissement et la dlffusion de donndes dc base
sur la prestation de services d'EFTP sur Ie territoire du Bdn€ficiair.e ainsi que la
tenue de dialogues avec les parties prenantes concem€es; B) la tenue de
dialogues techniques et stratigiques sur Ia demande future de comp6tences et les
implications pour le d6veloppement des compdtences sur le terriroire du



b)

C)

B6nificiaire, notamment une analyse du d6veloppement de la main-d'euvre
utilisant une approche axde sur la chaine globale de valeur dans les secteurs
prioritaires; C) la mise en place d'une stratdgie de d€veloppement des
comp6tences ; D) l'ilaboration de divers programmes d'enseignement pour de
nouveaux dipl6mes (y compris les programmes de formation au titre de la Partie
l) ainsi que de mithodologies pour la certification et la recertification de la
formation professionnelle ; E) la mise en place d'une cellule d,information au
sein du METPFQE; el F) L'dvaluarion de l'impact des activir6s du Projet, le rout
grice ri la foumiture de services techniques consultatifs, de services autres que
les services de consullants, de foumitures, le financement des Charges de
Fonctionnement et de la Formation, des Ateliers et des S6minaires-

Elaboration et mise en euvre d'une strategie appropriee d'informarion. de
semibilisation et de communications pour les Sous-projets du PAT au titre de la
Partie I .

i) r€alisation d'une 6tude du march6 au titre de la Partie l(c); el ii) suivi el
dvaluation (notamment l'6valuation d'impact) des Sous-projes du PAT, Ie tout
grice i la foumiture de services d'assistance technique, de services autres que les
services de consuhants, de foumitures et le financement des Charges de
Fonctionnement-



ANNEXE 2

Ex`cution du Projet

Secjo■ 1.    Dislmsitions lnsttutionllelles et Modali“ ゝd'Ex“ u●oロ

A.    DisPosi■ 0● S illstitutiolllle■ eS

I     Ⅳ■llisttre de l'Ellscignemellt Techniqus Prolぃ sionlld, de la Forma■ on

Qualiflante et de l'Emploi

a)    Le Bё nticiaire conie,a tOut mOmcnt durantl'eだ cutlon du ProJet au Ministё re

―    de l'Enscignemcnt Technique,ProFcssionnel,de la Fo‖ :lation Qualiiante et de

l'Emploi(《ME7FQE》 )la rCSPOn収わiltt dc la supcrvisioL dc la coOrdination ct
de l'cるcudon prompte ct cmcaces des actiVitts au titre du ProJtt et prend totltCS

lcs mesures, notamment la foulniture de fonds, du persOnllel ct d'autres

rcsso… neccssaires pourpemcte au METFQE d'ex“ uter lc Prolct
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d'hgenie●e de Fonnation Professionrlelle(《 U『P》)au sein du NIETPFQE,
pour fottrl'assurance qtlalit6 sur les aspects technlqucs des actiVIt`s du ProJct

A ccttc in,lc Bё tticijrc prend toutcs ies mcsures n`cessalres,notamment ia

Fourniture du flnallcemcnt du personnel et d'autrcs ressourccs ju♂ S SatiSfaisants

parl'Association.pour pelllleteな :'UIP des'acquitter de ladite responsabiliに

C)  SanS pttudiCC des dヽ Posijons des alindas(a)Ct(b)■ gurant immё diatement Cl―

dessus,lc B薇■ciaire dおigne,a tout moment durant l'cxё Cution du Projet,
!'Uniに de Coordination du Projct(《 UCP》)au sein du VIETPFQE,dcvant etrc
charg6e des activi褒 も courantes d'ex`cutlon, dc coordination et de gestiOn

(nOtammentia passation des march6s et conmts,la gestion inanciё re,le suivi et

l'(valuation,la supervision,la preparat10n de rapports el la comIIluliCalい い)d‖

Projet_Å ∝tte in,le B`nOnciaire,par t'intel u:`diairc du ME「 PFQE:
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passation des marchds et contrats et un spdcialisle de la geslion
financi€re.

Comit6 Consultetif du Projet

Sans prejudice des dispositions du paragraphe I figurant immediatement ci-
dessus, lc Bdndficiaire met en place et maintient, i tout momcnt
durantl'exdcution du Projel" le Comit€ Consultatif du Projet, dont la composition'
le mafldat et les ressources sont jug6s satisfaisants par l'Association, devant €tre
chargi notamment de donner des orientations strat€giques et de politique sur les
questions li6es au Projet

Modalites d'Ex6cution

Manuel d'ex6cution du Projet

Lr Bdn6ficiaire pr6pare, au plus tard tm mois aprts la Date d'Entr6e en Vigueur,
conformdment i des termes de r6f6rence jug6s acceptables par l'Association, el
pr6sente a I'Association aux fins d'examen :

i) un manuel du Projet qui doit comporter des dispositions concernant les

questions ci-apres: A) activit6s de renforcement des capacit& pour la
r6alisation durable des objectifs du Prcjet; B) modalitds de gestion

financi€re, stipulant l€s politiques et proc6dures d6raill6es pour la gestion

financidre au titre du Projet; C) proc€dures de gestion de la passation des

marches et contrats ; D) administration institutionnelle' coordination el

execution courante des activites du Projet; E) suivi et evaluation; F)

pr€paration de rapports; G) information, sensibilisation et

communication sur les activites du Projet ; et H) touEs autres

dispositions et proc€dures techniques et organisationnelles ndcessaires au

Projet (< Manuel du Projet )) ; e1

ii) un manuel, dont la forme et le fond sont jugds satisfaisan6 par

I'Association, pour I'octroi des Dons d'AT, qui dlabore de manidre
d6taill6e les dispositions ci-apres, entre autres : A) chaque PAT doit €tre
dispens6 dans le cadre d'un Sous-projer du PAT; B) la m6thodologie de

calcul du prix unitaire i payer pour chaque PAT i exEcuter dans le cadre

d'un Sous-projet, lequel prix unitaire devant €tre calcul6 sur la base

d'une mdthodologie jugee acceptable par I'Association (< Prix
Unitaire >) et ladite rndthodologie devanl viser d faire en sorte que le Prix
Unitaire : aa) ne ddpasse pas Ie co0t raisonnable du PAT i foumir et

financer au titre d'rm Don d'AT ; bb) est moduld pour refl6ter la qualit6
du PAT dispensd et les conditions des lieux oir le PAT doit Ctre

dispens6 ; et cc) exclut tout montant des d6penses du PA'I qui doit €tre

financd par une autre source de financement; C) les proc6dures

1.

B.

a)



b)

a)

b)

d'dvaluation et d'actualisation du Prix Unitaire pour chaque Sous-projet
du PAT; E) les procddures d'approbation et de suivi et 6valuation de
chaque Sous-projet du PAT pour I'octroi d'un Don d'AT, notamment la
designation de l'€quipe du B6n6ficiaire devant etre chargde de la
v6rificalion de la qualit6 du PAT dispens€ au lirre de chaque Sous-projet
du PAT ; E) le montant global maximum de tous les Dons d'AT pouvanr
6tre accordds au cours de chaque Exercice du Bdndficiaire; er F) un
moddle de formulaire d'accord pour I'octroi d'un Don d'AT (( Accord
de Don d'AT r) (n Manuel du pAT >).

t-e B6rrficiaire donne d I'Association Ia possibiliti raisonnable d'dchanger avec
le B6neficiaire des vues sur ledit Manuel du projet et ledit Manuel du pAT. et, par
la suite, adopte ledir Manuel du Pmjet et ledit Manuel du pAT, tels qu,ils sonr
approuves par I'Association (<r Mamrel d'Execution du projet >).

L,e BCndficiaire veille e ce qrrc le Projet soit ex€cutd conform6ment au Manuel
d'Execution du Projet; itant entendq tout€fois, qu'en cas de divergerrce entre
les dispositiors du Manuel d'Execution du projet Lt les disposkions du present
Accord, les dispmirions du present Accord prevalent A moins qr. I'Association
n'en convienne autremenl, le B6n6ficiaire ne modifie ni n'abroge aucune
dispoahion du Manuel d'Execution du projet, ni n,y fait ddrogation.

Plan de Travait el Budgel Annuels

[.e B€ndficiaire prCpare el pr6sente a I'Association au plus tard le ]l d6cembre
au cours de chaquc Excrcice duranl la pdriode d,ex6cution du projel un plan de
travail et un budget contenant toutes les activitis qu'il cst propmdcs d'inclure au
Projet au cours de I'Exercice suivant et un plan dJ firuncement proposi pour les
d€penses ndcessaires auxdites activitds, stipulant les montants et les sources de
financement proposds.

Chacun desdits plan de travail el budget prdcise route activitd de formation
pouvant etrc niccssairc au titrc du projct, notammcnt : i) lc typc dc formation :
ii)le bu de la formation; iii) le persorurel i former; iv) l:institution ou la
personne qui doit fournir la formation ; v) le lieu et la dur6e de la formation : et
vi) le co0r de la formation.

Le Bdndficiaire donne i I'Association Ia possibilit€ raisonnable d,dchanger avec
le B6n€ficiaire des vues sur chacun des plans de travail et budgets proposds et
veille par la suite d ce que le Projet soit exdcutd avec la diligince voulue, au
cours dudit Exercice suivant, conformdment aidit plan de travail et budget tels
qu'ils ont 6t6 approuv€s par I'Association (( plan de Travail et Budget
Annuels >).

c)

10



d)

C.

k Bdndficiaire n'apporte d ne permet que soit apport6e aucune modification au
Plan de Travail et Budget Annuels approuvds ians Ie consentement pr6alable
6crit de l'Association.

Lutte contre la Corruption

k B6n6ficiaire veille i ce que le Projet soit exdcut€ conform6ment aux
Directives pour la Lutre contre la Comrption-

Sous-projets du PAT au titre de la partie I ; Dons d'AT

EtigtititA- Pour assurer la bonne ex6cution de la partie I du projet, le
Bdn6ficiaire, par I'interm6diaire du METPFQE, accorde les Dons d'AT aux
Foumisseurs d'AT aux fins des Sous-projets du PAT, conformdmenl d des
criGres et proc6dures d'dligibilltd jug6s accepables par I'Association, qui
compreruEnt nolamment les suiva s :-

a) [-e B6ndficiaire d€termine, par l,interm6diaire du METPFQUE, sur la
base d'une 6valuation realisee conform6ment i des directives jug6es
acceptables par I'Association, et pr6sen€es en d61ail dans le manuel du
PAT, que :

i) le Foumisseur d'AT propos6: A) est une efltitd juridique et un
preslataire public ou prive de services d'AT, qui a I'organisatiorr. la
gestiorL la capacit€ technique et les ressources financidres
n6cessaires pour ex6cuter le Sous-projet d'AT proposd; B) a
iden1ifi6 et choisi des bdn6ficiaires conform6ment d des crirdres et
procddures d'6ligibilit6 juges acceptables par I'Association ; er C) a
€fabli un plan de financement et un budget satisflaisants, ainsi qu'un
plan d'exdcution satisiaisant pour le Sous-projet du PAT proposd ; et

ii) le Sous-projer du PAT propos6 esl r6aliste au plan technique et solide
aux plans financier et dconomique ; et

b) le : i) montant global de tous les Dons d'AT accordes aux Fournisseurs
d'AT au cours d'une annde civile donn€e ne doit pas d€passer le plafond
stipuli dans le Plan de Travail et Budget Annuels; er ii) le montant
maximum de chaque Don d'AT au titre d'un Sous-projet du PAT ne doit
pas d6passer 100 pour cent du co0t total estimatif du Sous-projet du PAT
moins le montant d'autres fonds alloues audit cqlqt.

Accord de Don d'AT

Le B€n6ficiaire accorde chaque Don d'AT i un Foumisseur d'AT en venu d'un
Accord de Don d'AT selon les conditions et modalit6s jugdes satisfaisantes par

11
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I'Association, telles qu'elles sont en oulre d6crites dans le manuel du PA'I, qui
comprennenl notamment les suivantes :

i) le monhnr du Don d'AT ne doit pas ddpasser le corlt total estimalif du
Sous-projet du PAT; et les fonds du Don d'AT sont mis i la disposition
du Foumisseur d'AT i titre de don non remboursable ;

ii) la descripion du Sors-projet du PAT et les taux applicables pour les

services qui y sont inclus ;

iii) le Foumisseur d'AT est tenu de : A) rdaliser Ie Sous-projet du PAT avec
la diligence et I'efiicacit6 vor.rlues et colformdqrenr i de saines Pratique:
tcchniques, financiBrcs, administrativcs ct cnvironnementales ; B) veiller
i ce que les ressources n€cessaires au Sous-proja du PAT soient fournies
au fi,r et i mesure des besoim ; C) foumir les biens el services
necessaires au Sors-projet du PAT conformdment aux dispositions de la
Section lll de Ia pr€sente A rexe; D) maintenir en place des politiques
et des procddures sufhsantes pour lut permettre de suiwe et d'6valuer,
conformernent i des indicateurs jugds acceptables par I'Association,
l'6tat d'avancement du Sous-projet du PAT et la rdalisation de ses

objectifs ; et E) i) maintenir en place un systeme de gestion financiire et
pr€parer des 6tats financiers selon des normes comptables .iug€es
acceptables par I'Association et syst6matiquement appliquees, qui
permettent dans un cas comme dans l'adre de rendre compte des
op€rations, des ressources et des d6penses relatives au Sous-projer du
PAT; et ii)i la demande de l'Association ou du B€n€ficiaire, faire
auditer lesdis 6tats financiers par des audiieurs indfpendants .iug6s
acceptable par I'Association, conformdment i des normes d'audit
accesables par I'Association et systdmatiquement apoliquees, et
communiquer les 6tats financiers ainsi audit6s au Bdndficiaire et d
I'Association dans les meilleurs ddlais :

iv) le Fourniss€ur d'AT est tenu d'ex6cuter le Sous-projet du PAT
conformiment aux dispositions des Directives pour la Lutte contre la
Corruption ;

v) le Foumisseur d'AT esl lenu d'ex6cuter le Sous-projet d'AT
conform6ment aux dispositions du manuel du PAT ;

vi) les foumitures, les services autres que les services de consultants et les
serviits de consultants devant etre financds sur les fbnds du Doh d'AT
servent exclusivement pour le Sous-projet du PAT ; et

vii) le B6n6ficiaire a le droit: A) d'inspecter par lui-m€nre. ou conjoinlement
avec I'Association, si I'Associal.ion le denrande- les foumitures et les



emplacements inclus dans le Sous-projet du pAT, les op6rations dudit
sous-proja et toules les ecritures el documenhtions preninenres;
B) d'obtenir toutes les informations qu'il peut ou que l,Association peut
raisonnablement demander concernant l;administration, le
fonctioruEment et la situation financidre du Foumisseur d'AT; et C) de
suspendre ou de r€silier le droit du Foumisseur d'AT d,utiliser les fonds
d.u Don d'AT, ou d'obtenir le rembousement de la totalit6 ou d'une
partie du montant du Don d,AT alors retir€, selon le cas, si le
Foumisseur d'AT manque de s'acquitter de I'une quelconque de ses
obligations aux termes de l,Accord de Don d'AT ; et

b) t,e Bdn6ficiaire exerce les drois que lui conGre l,Accord de Don d'AT de
manidre d protdger ses intdrCts et ceux de I'Associalion (notamment le droit de
suspendre ou de rdsilier le droit du Foumisseur d'AT d,utiliser les fonds du Don
d'AT, ou d'obtenir le remboursement de la totalit6 ou d'une partie du montant du
Don d'AT alors retir6, si le Foumisseur d'AT manque de s,acquiner de I'une
quelconque de ses obligations aux termes de I'Aciord de Don d'RTy et de
rialiser les fins du Don d,AT el, i moirs que I'Association n,en convienne
aurement, le Bendficiaire ne cdde, ne modifie, ni n,abroge I'Accord de Don
d'AT ni aucune de ses dispositions ni n'y fair ddrogation, ni ne permer que soit
cdd6, modifii ni abrog€ I'Accord de Don d,AT ni aucune de ses disposiiions ni
qu'il y soir fait ddrogation.

E. V6rilicataoD Ind6pendante de la prestation du pAT

lr B6nificiaire, conform6ment aux dispositions de la Secrion III de la presente
Annexe, recrute des comultants pour proc&er i des v6rifications ind6pendantes
de la prestation {u PAT par les Foumisseurs d'AT au tirre des Sous-projes du
PAT respectifs. A cene fin, le Bdnificiaire fait en sorte que lesdits consultants,
conformdment i des termes de r€felence jug6s satisfaisants par I'Association,
procdent pendant toute ta pdriode d,ex€cution du projet- et ious les quatre (4)
mois, i des operations de v6rificatioades Sous-proiers du pA'I' et pr€sintent uu
Bdn6ficiaire des rapports sur ces op4[tions; lajite verification doit comprendre
notamment des enqu€tes communautaires, des virifications poncluelles des
Fournisseurs d'AT, la v6rification des donn6es foumies er des dossiers renus par
les Fournisseurs d'AT concemant les Sous-projeS du pAT et les evaluations de
la qualitd du PAT dispensC au titre dudia Sous-projet du pAT, le rout
conform6ment aux dispositions du manuel du pAT.

I Fonds de Contrepar(ie du Projet; Compte des Fonds de Contrepartie du€
Projet

l. Le Bdn€ficiaire ouwe, et conserve par la suite, a tout momenr durantl'ex6cution
du Projet, auprds d'une institution financidre e des conditions jug6es acceptables
par I'Association, un compte dans lequel tous les fonds de contrepartie requis
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pour le Prcjel sont dtfrcs6s el conservds jusqu'i ce qu'ils soienl demandes pour
r6gler les D6penses Eligibles du Projet (< Compte des Fonds de Contrepartie du
Projet )).

Sans prejudice des dispositions de la Section 4-03 des Conditions Gdn€rales, le
B6ndficiaire d€pose dans le Compte des Fonds de Contrepartie pour le Projer les
montants ci-apres en Francs CFA au plus tard aux dates indiquees en regard
desdits montants :

Montant←n d01lars Etaも Unis) Date au plus tard e laquelle le
tDoDtaot doit etre d6pos6 dans le

Compte des Foods de Contrepartie
du Projel

2973400800 Date d'Ech`allcc

2973400800 ltr avri1 2015

1982267200 ler avri1 2016

1982267200 ler avri1 2017

991 133600 ler avri1 2018

3    Lc B“66ciaire ve‖ lc a ce que tous ies montants d無
`S dans ie Compte des,¨山 de COntrepartた du PrOJa scrvent cxclusivement aだJerに s Dёpcnses

Eligibles

Sectio口 II.    suivi el Evaluatioll du Proiet et Pr6Dara● on de Rapports

A.  Rapports de Projet

i    レ Bこn`flciaire suit et evalue l'6tat d'avancement du ProJct ct prё pare des
Rapports de■●et confo::‖ emcnt Oux oi,p"■

'Ons l,h Seclon 4 08 des
CondtiOns G6n`rales et sur la base d'indicatett JugeS acceptabies par
PAssociation_ chaque Rapport de ProJet se rapporteな  la periode couvrant un
trimestre de l'ann`e civile, ct est cOmlnuniquC a l'Association au plus tard

qlinrante― cinq(45)jourS apたsla nn dela paiOde qu'il∞ uvre

2     Lc B6nёflciairc, au plus tard un mois avant i'exalnen a mi_parcours visO au
parapphc 3 de la pた scnte s∝ tiOn II A,communique a l'Ass(К iajon aux rlns
d'observations, un rapport, a un niveau de d`tail pouvant etrc raisonnablement

deniallde par lヽ Associatio■ , sur l｀ёtat d'avancement du PrtlJct, ct p:こ c:sa:、 t lcs
diverses quetqtions devant faire l'ObJet d'6changes de vues iors dudit cxamen

14
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[r B6ndficiaire, au plus tard trente-six (36) mois aprds la Date d'Enlr6e en
Vigueur, r6alise, conjointement avec toutes les institutions participanl au projet,
un examen global i mi-parcours du Projel au cours duquel il echange des vues
avec I'Association et les organismes d'ex€cution, d'une manidre g6n€rale sur
toutes les questions concemant l'6tat d'avancement du projel, I'ex6cution par le
B€ndficiaire des obligations lui incombant au titre du pr6sent Accord er les
rdsultats obtenus par lesdis organismes d'ex6cution, compte tenu des indicateurs
de performance vises au paragraphe I de la presente Secrion II.A.

Aprds la rewe i mi-parcours, le B6n6ficiaire s'emploie de fagon prompte et
diligente i prendre toute mesure de redressement jug6e n6cessaire pour remddier
a toute lacune relev6e dans llex6cution du Projet, ou pour appliquer toutes autres
mesures pouvant Ctre n€cessaires i la r€alisation des objectifs du Projet.

Gestion Financiire, Rappons Financiers et Audits

Le B6ndficiaire maintienl en place ou veille i ce que soit maintenu en place un
systdme de gestion financiere conformdment aux dispositions de la Section 4.09
des Conditions Gendrales.

Sans pr6judice des dispositions de la Panie A de la prisente Secrion, le
Bdn6ficiaire prepare et communique i I'Association au plus tard quarante{inq
(45) joun aprds la fin de chaque trimestre de I'ann€e civile, des rappors
financiers int6rimaires non audit6s sur le Projer couvrant ledit trimeslre, dont la
forme et le fond sont jugds satisfaisants par I'Association.

l.e B6n6ficiaire fait v6rifier ses Etars Financiers conformdmenr aux dispositions
de la Section 4.09 (b) des Conditions G€ndrales. Chaque audit des Etas
Financiers se rapporte a un Exercice du B6n6ficiaire. L.es Etats financiers audit6s
pour chacune desdites p€riodes sont communiqu6s d l'Association au plus tard
six mois aprds Ia fin de chacune desdites pr6riodes.

Clauses de Gestion Financi6re

Afin d'assurer la bonne application du systdme de gestion financidre vis6 dans la
Panie B.l de la pr6sente Section [I, le B6n6ficiaire, au plus tard rrois (3) mois
aprCs la Date d'Entrde en Vigueur: a) acquierr er installe un logiciel et des
systemes de comptabilit6 approprids conform€ment aux dispositions de la
Section III de la prdsente Annexe; et b) veille i ce que son personnel financier
participant au Projet soit convenablement form6 d l'utilisation dudir logiciel et
desdis systimes.

Pour assurer la rdalisation en temps opportun des audits vises dans la Panie B.l
de la pr6sente Section II, le B€ndficiaire recruite, au plus tard trois (3) mois aprds

2

C.
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la Date d'Entr6e en Vigueur, un auditeur exteme, confonndment aux dispositions
de la Section III de la presenre Armexe.

3. L€ B6n6ficiaire prepare et adopre, par l,interm6diaire du METpFeE, au plus rard
trois (3) mois aprds la Date d'Entr6e en Vigueur, un plan d'Action de la Lutte
contre la Cornrption pour le Projet, jug6 satisfaisant par I'Association quant A la
forme el au fond.

Section III. Passatiop des March6s €l des Contrats

A. DispositionsG€n6rales

l. Fournitures et Serviccsi Auares que les Services de Consultatris. Tous les
marchds de foumhures et les contrats de services autres que les services de
consultants necessaires au Projet el devant €tre financ6s au moyen des fonds du
Financement sont pass€s conform€ment aux dispositions €noncies ou visees i la
Section I des Directives pour la passarion des Marches, ainsi qu'aux dispositions
de la presente Section.

2. Services de Cotrsult nls. Tous les contrats de services de corBultanls
necessaires au Projet et devant Ctre financds au moyen des fonds du Financement
sont passds conform6ment aux dispositions 6nonc6es ou vis6es aux Sectiom I
el IV des Directives pour I'Emploi des Consultants, ainsi qu,aux dispositions de
la presente Seaion.

3. Ddfinitions. Les termes en majusculc cmployds dans les paragraphes ci-aprds dc
la pr{sente Section pour d6crire des mdrhodes parricuiidreJ dL passatibn des
marchds et contraB ou des m€thodes d'examen par la Banque di marches ou
contrats d6terminds, rcnvoicnt aux mithodcs corrcspondantei decrites dans les
Sections II et lll des Directives pour la passation des Marchds ou dans les
Sections II, III. lV et V des Directives pour l'Emploi de Consultants- selon Ie cas.

B. Proc6dures Particuliires de passation des Marches de Fburnlturrs et de
Scrviccs Autres que des Services de Consultants

l. Appel d'Offres International A moins qu'il n'en soit disposd aurement au
paragraphe 2 ci-aprds, les rrrarcbds tle forrrnitures et les services autrcs quc les
services de consultants sont attribuds par voie d'Appel d'Ofiies lntemational.

2. Autr€s Proc6dures de Passatioo des March6s de Fournitures et dc Senices
Autres fiue des Services de Consuttants. Les procedures suivante"s, autres que
l'Appel d'Offres lntemational, peuvent etre utilisde, pou la passation ies
marchtis de foumitures et de contrats de services autres que des services de
corsultanls dans les cas spdcifi6s dans le plan de passation des Marchds et
(お ntmis‐ LO Ap岬

…
_N軸お嘔ム_4‐

“
二‐あα黎‐以2コaコとψゅ山2と ___

０́
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suppldmentaire ciaprds, a sqvoir que le Bdnificiaire utilise les dossiers d'appel
d'olfres lypes de I'Association ou autres dossiers d'appel d'ofres convent$ ayec
l'Association (rvant leur utitisation); b) Consultaiion di Foumisseurs; et
c) Entente Directe.

Proc6dures ParticuliEres de Passalion des Contrats des Services de
Consultants

Sdlection Fond6e sur la Quatit6 Technique et sur le Cott. A moins qu'il n'en
soit disposd auaement au paragraphe 2 ci-aprds, les contrats de services de
consultants sont attribu6s conformement aux dispositions applicables i la
S€lection de Consultants Fondde sur la Qualit€ Technique et sur le Co0t.

Autres Proccdures de Passation de Contrats de Services de Consultants. Les
procddures indiqu6es ci-aprds peuvent Ctre rtilis6es en plus de la procidure de
S€lection Fond6e sur la Qualit6 Technique et sur le Co0t pour la passation de
contrats de services de corsultants pour les missions spdcifiees dans le Plan de
Passation des Marches et Contrats: a) S€lection Fond6e sur la Qualit6
Technique; b) S€lection dans le cadre d'un Budger D6termin6 ; c) Sdlection au
Moindre Coot ; d) Sdlection Fondde sur les qualifications des Consultants ;
e) S6lection par Entente Directe de cabinets de consultants ; f) Procddures
stipulees aux paragraphes 5-2 et 5.3 des Directives pour I'Emploi de Consultants
relatives i la Sdlection de Consultanrs of Individuels ; et g) S€leclion par Entente
Directe de Consultants tndividuels.

D. Examen par I'Association des D6cisions concernanl la Passation des
Marches et des Contrats

k Plan de Passation des Marchds stipule les marchds et contrats devant Clre
soumis d l'Examen Prealable de I'Association. Tous les autres marchds et
contrats sont soumis d I'Examen a Posteriori de I'Association.

E. Clause Specilique de Passation des Marches et Contrats ; Audit ries March6s
et Contrats

Sans prejudice des dispositions de la Partie B de la Section Il de la pr€sente
Annexe, le B€n6ficiaire procdde, conformdment a des rermes de rdf€rence jug6s
satisfaisants par I'Association, i un audit aruruel des marchds et contrals passds
au titre du Projct, et communique e I'Association lctlir audit annuel six mois au
plus tard aprds la fin de I'Exercice auquel ledit audit se rapporle.

Section IV. Retrait des Fonds du Financement

A. DispositionsG6tr6rales

17
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k B6n6ficiaire peul relirer les fonds du Financement conform6menl aux
dispositions de l'Article ll des Conditions G6n6rales, aux disposirions de la
prdsente Section et a toutes irstnrctions supplementaires que I'Association peut
specifier par voie de notification au B6n6ficiaire (y compris les < Directives pour
les 

-D6caissements Applicables aux projets de la'-Banque Mondiale ,, daties de
mai 2006, et les modifications susceptibles de leur €tre apportees par la Banque,
telles qu'elles s'appliquent au 

- 
pr6s€nl Accord en vertj desdites instrucrions),

pour financer les D6penses Eligibles aimi que stipuld dans le tableau du
pragnphe 2 cidessous-

[e ta_bleau ci-desmus indique les cat€gories de D€penses Eligibles qui peuvent
€tre financies au moyen des fonds du Finaneement i( Cat6go;e >), les montans
1l:f: ", Finarrcemenl de chaque Catdgorie, et le pourlntage de D6penses
Eligibles devant firc finance dans chaqw Cat6gorie :

Cat6gorie Montant du
Financement Allou€
(exprim6 en DTS)

Pourcentage des
d6penses linanc6

(Taxes comprises)

1)Dons d'AT pOurla Partie

l du PrOJet
4,700,000 31,25%

2) Foumitures, services
autres que les services de
consultanB, services de
comultants, Formation,
Ateliers er Sdminaires, et
Charges de Fonctionnement
pour la Partie 2 du projet

1,40Q000 31,25%

3) Rembou.s.ment de 
-I'Avance pour la Pr€paration

600,000 Montant payable en
vertu de la Section

2.07 des Conditions
Cen€rales

MONTANTTOTAL 6,700,000

Ｂ

　

Ｌ

Conditions de Retrait ; p6riode d€ Retrait

Nonobstant les dispositions de la partie A de la prdsente Section. aucune somme
ne peul Clre retirde avant la date du present Accord.

La Date de Cl6rure est le 30 septembre 2018.2
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ANNEXE3

Calendrier de Remboursemellt

pourcentage
Otre rembour"も ,a moins quc l'Association n'en dispose autrement cn vcrtu dc la Scction
303(b)deS Condijons Gttё rales

Dale d'ech6ance du Paiemenl Montallt en Prillcipal du Cr`dit

remboursable
(eXDHm`en pourcentagO★

Tous les I - awil et tous les l- octobre :

なpartirdu ler octobrC 2018jllsqu'au l。
avri1 2028

1,650/.

a paltir du F∝ tObrc 2028jusqu'au ler 3,35°/。
dVll:ι V,0

[-es pourcentages representent Ie pourcentage du montant en principal du

20



APPENDICE

D`fllli[olls

・ 鸞熙騰提l害櫛i揮f嗅灘鮮鷺lT燎忠∬
ali

l椰蝋柵 也饉弾縞織鋼頷
「 DAら cn date du 15 octobrc 2006 etに

vis“ S enjanvicr 2011_

3     Le terlne 《Caにgonc》 d6Signc une caに gonC flgurant dans le tableau de la

Scction IV de l'Anncxe 2 au pに scnt Accord

4     L'cxpression《 Franc CFA》 d6Signe le franc de la COmlnunaut6 Economlque ct

Mondaire d'Attque Centrale(CEVIAC),dOnt ia banque CentralC CSt la Banquc
des Etats d'Attque Centrale(BEAC)

'朧 慧 棚 盲E‰
職 1蛾 鐵 漁量

Banquc Mondialc dans lc cadrc dcs

l'EDA》 en date dcjan宙 er20H

6   Lc tcllllC《 Excrcice》 d6Signc la"Hode dc dOuzc mOiS COmmen9ant lc l。

ianVier et s'achevantic 31 deccmbrc de la mOme ann“

■ じexp“雨on《 COndltbs Gこ nき織化fll群鳳ぷT::::1罵緊鷲《嚇les CだditS et les Dons dc l'Associ2

date du 31 jlillet 2010

&爵
鵬 l鰤ピi翻質悪I「I漱需聾補卓

qualinante et de l'emploi,et tout successeur dudit ministё
re

9     L'expression《 Chargcs de Fonction

encourues● u titre dc l'ex`cutiOn dt

Budget Annucls,ct ConsiStant en dて

力1'exploitation et a l'entretien de

frais dc communication et d'assural

services de たseau, aux locatior

d6placcments et aux indemnitOs d
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鰐嵩肥胤::Iだξ;魔ぱ詭認』l上福誦1慧謬陽i罵ヽdjに '

颯 弾 珊T蜆醐瀾

買猟
SttlttTI認

1電:LWa》“
Ⅲde∞面

"●
鋼 a%“m

L'expressiOn《 unitt dc cOOrdination du PrOJet》 et !'abrёviaion《 ucP"
dlsignent:'uni“ du B6n6■ ciaire nise en placc ct fO:lctiO:ulant cn vcrtu du D6crct
Ministo‖ei num`Ю 2867/METPFQE,en datc du 20 avr11 211117

窪 響 竃 1欄 堰 悸 貰 悟 贈 椰

‖認 ξ閣 な驚 i霧 庶

L'expression 《Manuel d'Ex`cu〔 on du PrOjet》 dёsigne le nnanuel visё  a la
SectiOn I B I de l'Annexe 2 del'Accord

書悪;駆l珈t淋ぜ隷ギ}鋼中鮮脚現

12
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I To be confirmed by August 15, 2013-
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19 L'expression < Don d'AT > d6signe le don accord€ ou qu'il est proposd
d'accorder sur les fonds du Financement d un Foumisseur d'AT pour financer un
Sous-projer d'AT; et l'expression < Dons d'AT > d6signe co ectivement deux
ou davantage desdits dons-

L'expression < Accord de Don d,AT > ddsigne un accord entre le B6ndficiaire et
un Foumisseur d'AT, accordant un Don d,AT.

L'expression <.t Foumisseur d'AT > d6signe I'entit6 d laquelle ou au profit de
laquelle un Don d'AT est accord€ ou qu,if est proposd d,accorder et qui ;st partiei un Accord de Don d'AT; et l,expression <i Foumisseurs d,ei , ddsigne
collectivement deux ou davantage desdires intit6s-

20

，^
４

22 L'expression < Formatiorq Ateliers et S6minaires > d6signe les frais li6s i la
panicipation i la formation, aux ateliers et aux sdmin;ires par le personnel
participant i des activites financees par le projeE y compris les frais de
d6placement et de subsistance des participanrs d la iormation er aux ateliers, les
frais li€s i I'acquisition des servicei des ior."t",.o et aux orateurs des aleliers, a
la location des installations de formation et des atelienj, i Ia pr€paration ct la
reproduction des supporb de formation et des ateliers et d,autres fiais
directement li6s a la prdparation et e la dispense de cours de formation et la tenue
des ateliers-

L'abrdviation ( EFIP )) d6signe I'enseignement et la formation techniques el
pro fess ionne ls.

L'expression < Prix Unitaire > ddsigne pour chaque pA't, le prix unitaire
ddtermind conform6ment aux dispositions de l,alinea I (a) (ii) de la Section t.B
de I'Annexe 2 au prdsent Accord.

L'expression < unit6 d'lng6nierie de Formation professionne e ) er |abr6viarion( UIFP ) ddsignerrt I'unit€ du Bdndficiaire au sein du METpFeE. ladile unit6
6tant charg6e de la formation professionnelle et de I'ing6nierie.

23

24

つ
４

′^





CREDIT NUMBER 5302-CC

Financing Agreement
(Congo Skills Dcvelopmeol for Employabilitl Project)

betwee●

REPUBLiC OF CONG0

INTERNAT10NAL DEVELOPMENT ASSOCIAT10N

Dated 0 Ctolls 7 /t ,2013



CREDIT NUMBER 5302-CC

FRANCRC AGREEMENT

AGREEMENT dated OC←
`′

〆 ri   ,2013,cntered into between the

REPUBLiC OF CONGO (“ Reciplen「 ')and NIERNAT10NAL DEVELOPMENT
ASSOCIATION(・ `Association'')_The Recipicnt and thc AssclciatiOn hc"by are“
follows

ARTICLE l――GENERAL COND「 F10NS:DEFIMT10NS

i01_ nc General Conditions(as de6ned in the Appendix to this Agrccment)
constiturc an inlegral pan ofthis Agrc€ment.

l -02. Unless the context requires otherwise, the crpitalized terms used in this
Agreernent have the meanings ascribcd to lhem in the Gcncral Conditions or in
the Appendix lo lhis Agrecmenr.

ARTICLE N - FINANCING

2.01. The Association agrees to extend ro the Recipienr, oo the tems and conditions
sa forth or referrcd ro in this Agrecment" a credit in an amount equivalent to six
million seven hundred thousand Special Drawing Rights (SDR6,700,000)
(variously, "Credit" and "Financing"), to assist in financing the projcct described
in Schedule I to this Agreern€nl ('Projecf').

2.02- Thc Recipient may witMraw the proceeds of the Financing in accordancc with
Scction [V of Schcdulc 2 to this Agreemenr.

2.03. '[he Maximum Commit nent Chargc Rate payablc by t]c Rccipient on the
Unwithdrawn Financing Balance shall bc one-halfofone percent (l/2 of l%) pcr
annum.

2.M. Thc Scrvice Chargo payuUle by the lt+ipieut uu tlra Withdrawn Crcdll Bolonce
shall bc equal to thrcc-fourths ofone percent (J/4 of l9lo) per annum.

2.05. The Interesl Charge payable by the Recipicnt on the Withdrawn (.-redit Balance
shall bc equal lo onc and a qusrter percent (l.25of) per annum.

2.06. Thc Payment Dates arc April I and October I in each year-

2.0'1. The principal arnounl qf dre Credit shall bc repaid in accordance with the
repa)ment schedule sa fonh in Schedulc 3 to this Agrecmcnt.

2.08. The Payment Currency is Euro.
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ARTICLE IΠ ―一PROECT

301_ The RecIPient d∝ lares its commi―nt to thc obJ∝ tive of the ProJ∝ t TO thiS

end,he RecIPicnt shali cany out thc ProJcct ttrough METPFQE in accordanCe

with the provisions ofAnicle Ⅳ  ofthe Ceneral Conditions_

3.02   WithOut:imltation upon thc provisions of Sedion 3 01 of this Agreemcnt and

cxccpt as the Rcciplent and the Ass∝ iadon shall odlcFWiSe agr∝ ,the Rcciplent

shall ensurc that me ProJect iS Carried out ul a∝ ordance with thc prOViJOns of

Schedulc 2 to this Agreement

AR‐CLE IV――EFFECTrVENES鶴
…

NAT10N

4 01  1he Additional C¨ dtion of Effect市 eness consists ofthc folloWing.mmely.that

the Recipient has depoSted 2,973,4KXl,800 CFA Francs into the ProJect
Countelpart Funds Account,in accordance unth the provisiOns of Section I_F of

Schedu:e2to this Agreement

4 02  The EfFectivencss Deadiine is the date nineり oo dayS aner tile date of thiS
Agreement

“・鷺捕曇驀ボ蝋[i珊織蕗露j驀謙
Agreement_
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ARTICLE V - REPR-ESENTATwE; ADDRISSES

5.01. The Recipient's Reprcscntative is its minister responsible for financc.

5.m. The Rccipient's Address is:

Ministirc l'Fronomie, dcs Finances, du Plan, du Ponefeuille Public cr de
I'Intdgration
8.P.20t3
Brazzavillc
Rcprblic ofCongo

Facsimilc:

(242) 2281 .43 .69

5.03. The Associarion's Address is:

lnternarional Development Association
l8l8 H Streer, N.W.
Washington, D.C. 2(X33
United States of America

Cable: Telex: Facsimile:

INDEVAS 248421 (MCl) t-2o7477_639t
Washingron, D.C.
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AGREED al Washington, Districr of Columbia, United Srates of America, as of
the day and year fim above r+ritten.

REPUBLIC OF CONG0

By

■ ■
=

Name:

,rrr". ti)nc.aLtc t1*t-ul kr o/- 4r.,^n,

MERNAT10NAL DEVELOPMENT ASSOCIAT10N

。′ 0

Representative

By

一

二
一―一 ―

一

Authorized Representative
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SCHEDULE I

Project Descriptioa

The objeclive of the Project is to improvc job and entrepr€ncurship skills for
vulnerable urban youth in order to improve their labor market insertion and eamings.

The Projcct eonsists of the followinB parts:

l. Skilb Trainlog, Job Inscrtio[ and Ertrepreoeurship Support for Vulneratrle

Youth rnd Micm{ntrEpreneu rs

Carrying out of a program of specific development projeas through the provision

ofTA Gr8nts to TA Providers for design, devclopment and delivery of Psckages

of Tochnicat Assistarce ("PTA") to virious bcncficiaries' said ftA comprising

of the following:

(a) Pmgram for shon skills training intemships. job scarch suPPofl 8nd

trppo.t fot entrePreneurshiP, rargeting at least 8000 urban youth and

young aduls with insuflicienr connection to the labor markel in
peri-urban and urban areas of Poinle-Noire and Brazzaville;

(b) Program for skills training, targedng at leasl 1000 young

micro-entrepreneurs in Pointe-Noire and Brazzav il le: and

(c) Program for apprenticeship, funciional literacy and nurneracy and life
skills rraining, Gg,c(itrg at least 6000 our-of-school and olhcr vtlnerable
youth in Pointc-Noirc and Brazzaville;

collectively, ('PTA Subpmjects").

2. Strengthen the Technicrl, Phnning, Implementation, and }lonitoring and

Evaluedou Crpecity of METPFQE

(a) Carrying out of a proS,ram of activities with a vicw to strengthening thc capacity

of tr,tSTPfQe ior, irrter alio: (ll tcchnical planning coordination and

managemcot of the ReciPient's TVET sysrem; and (ii) monitoring

and evaluation, in particular; (A) establishmenr and dissemination of baseline

data on provision oifVef in lhe Recipieor's terrirory as well as carrying out of
dialogues with rctevant stakeholders; (B) carrying out of lechnical and policy

dialogucs on firture demand for skills and implications for skills developmcnt in

the iccipicnfs ttrritory, including, ilmong otheni, an analysis of workfore
developmeat utilizing a global value chrin approach in priority-

sectors; (C) €stablishment of a skills development strategCr, (D) development ol
various curricula for nerv diplomas (including training Prograrns under Part I ) as

well as methodologies for ce(ificatien and recertification of skills
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training; (E) establishment of an informarion unir within MET?FeE; and
(F) undertaking impacl evaluation of projecr activities, all through rhe provision
of tcchnical a&isory serviccs, ,orr-conrrlting services, goods, 6perating Cosrs
and Training, Workshops and Seminars.

Developing 
- 
and implementing an appropriate information, education and

communications suztcgy for pTA Subp.ojecl under pan l -

Carrying out of: (i) a markel assesncnt under part l(c); and (ii) monitoringand
evaluation (including impact eraluation) of pTA S;b;r"JJ.,' all rhmugh the
provision of technical aivisory scrvicei, non-consulting' r..ul"o, good.
Operating Coss.
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sCHEDULE 2

PrOieCt EェecutiOn

Ａ
．　
　
Ｌ

Se∝loll I_

(a)

(C)

Institttionalへ rrangemellts

MinLttere de l'EllsetnCInent Techniquc,Proressionncl,de la Fomna6on

QuaELDte et del'Emploi

The Reciplent s回 1とsignaヒ , at ali tin

l鷺。IЪ淵腑 」L」
'硼
誌1

:肥酬 謂 乳∬
i艇
肥肥

"m]霞 indttrF¨
u“Sn…Stty l

Wittut itnitath upo● the pЮvisions o

the Recipicnt shall designate, at all ti:

ProJ●ct the Unitc d'httniere de FonF

METPFQE,to bc responsible For pro
aspects of pmject activities To this en

incMing thc provisio■ of finding,perso

thc Association,to enablc thc UIPF to PcrfOnn said functionS

NVithout lirnitation upon the provisiOns ol

abovc,the Reciplent sL‖ deignatc,at J

ProJect,thc Prol∝t Coordhation U,

rcsPonsible for day to day execu■on,0

蹴11[鶴燎鼎」m)TI翼 馬』詩∫‖:電留
・譜翌1識

ShalL through METPFQE:

①
i酬麒 醐 醐 斑
① 嵐孵 器庶 露vttlll瓢ぶ認 IsttdttLI
thcreaner maintaln at all imes during Pnect impicmentation,a seniOr

(b)
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monitoring and evaluation specialist, a procurEmenl specialist and a
fi nancial managcment specialist.

Projecl Consultative Committee

Without limitation upon the provisions of paragraph I immediately above, the
Rccipicnt shall esrblish and maintain, ar all times during the implementation of
the Project, the Project Consultative Committee, with a composition, mandate,
terms of reference and resources satisfactory to the Association, to be responsible
for, inter alia, providing strategic and policy guidance on maners relating to the
Project.

Implementation ArraDgemeDts

Project Implementation Manual

The Recipient shall, not later than one ( I ) monlh aficr the Effective Date, preparc
in accordance with terms of rcfercrrce acclptable to the .Association and fumish
to the Association for rcvierv:

(D a Project manual, which shall include provisions on ttre follorving
maners: (A) capacity building activities for susraincd achievement of lhe
Project's objectives; (B) arrangemens on financial managemenl, setting
forth the delailed policies and procedures for financial management
under the Projecr; (C) procurement managemenl procedures;
(D) institutioha.l adminisoation, coordination and day to day execution
of Project activities; (E) monitoriag ald evaluation; (F) reportinS:
(C) information, education and communication of Project aclivities; and
(H) srch othcr technical and organizational arrangemenG and procedures
as shall be required for the Project (*Projcct manual"); and

(ii) a manual, in form and substance satisfactory to the Association, for the
provision of TA Grants, which shall include a detailed claboration
of, inter alia, the following: (A) each PTA to be delivered under a PTA
Subprojecr; (B) the methodology for calculating the unit price to be paid
for each PTA to be delivered undcr a PTA Subprojecr, which unit price
shall be calculared on the basis of a methodology acceptable to the
Association ("Unit Price") and said methodology designed to ensure
that the Unit Price: (aa) does not exceed thc reasonable cost of the PTA
to be delivercd and financed under a TA Granq and (bb) is scaled to
reflect tre quality of the PTA delivered and the conditions of the
locations where the PTA is to be delivered; [C) excludes any amount of
the cost of the PTA which is to be financed undcr another source of
financing; (D) the procedurcs for the cvaluation and updating ofthe Unit
Pricc for each PTA; (E) &e procedures for approval, monitoring and

B

１
．　

　

＜ａ
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evaluation of each PTA Subprojcct and for granting of a TA Grant,
including, the designation of the Recipicnt's team to be responsible for
the verification of the quality and qua[tity of the PTA delivered under
each PTA Subproject; (F) thc maximum aggregate amount of all TA
Grants which may be made during each Fiscal Year of the Recipicnt; and
(G) a model form of agreemcnt for thc provision of a TA Grant
("TA Grant Ag€emenr') (.pTA manual').

(b) The Recipienr shall afford the Association a rcasonablc oppoflufliry ro exchaoge
viervs with the Reciple on slid hojccr manual and said mA manual, and
thertaffer, shall adopt such Project manual and said PTA Manual. as shall have
bcen approred by the Associotim (..projccf Implementation Manual,').

(c) Thc Recipient shall ensure that the Projcct is caried out in accordancc wilh lhe
Project lmplementatioa Manuel; pmvided howwer, thar in case of any conflict
betu,een the provisions of lhe Pmject lmplcmentetion Manual and the provisioni
of this Ageement, lhe provisions of Ois Ageement shall prcvail- Exccpt as rhe
Associalion shall ofherwisc agree, ihe Recipilnt shall not amend. ibrogate
or waive any provision of the proj€ct Implementation Manual.

2. Aonual Work Plea and Bndgel

(a) The Recipienl sha preparc and fumish to the Associarion not later than
December 3l of each Fiscal Year during the.implcmentation of the projecr, a

york plan and budget containing atl acrivitics proposcd ro be included in rhe
Project during the following Fiscal Year and a proposed financing plan for
crpenditures rcquircd for such activilics, sctting forfh thc proposed amounrs and
sources of financing.

(t) Lach such rvcrk ptan ard budgct slull specify any rraining activities
that may be required undcr rhc project, including 11 Oe type of training; (ii) rhe
purposc of the uaining; (iii) the pnonml ro be trained: (iv) rhe institurion
or individual who will condrrct rhe raining; (v) thc location and duration of rhe
rralning; and (vi) the cost ofthc tralning-

(c) Thc Recipien( shall afford the Association a reasonsble oppo(unity to exchange
views with the Rccipicnt on each such proposed work plan and budget and shill
thercafter adopt and ensur€ that thc Projc€f is imptementcd with dtrc diligence
during said followhg Fiscal Year in accordancc witr suclr work plan antl budgcr
as shall have boen appmved by the Asrrciation (..Annual Work plan and
Budget").

(d) Thc \ecipient shall not makc or allow to be made any changc to the approved
Annual Work Plan and Budga without the Association's prior approval in
writing.
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Anti-Corruption

The Recipient shall ensure that lhe Proj€ct is carried oul in accordance with lhe

provisions of ihe AntlComrption Guidelines.

PTA Subprojecrs under Part l; TA Greots

Eligibitity- In o{der to €nsure the proper implementation of Part I of the Project'

the-Recipient shall, through METPFiIE mke TA Grants to TA Providers for

PTA Subprojects in accorJance.rith eligibility critcria urd procedures acceptablc

to the Association, w'hich strall itclude, inter olia, the following:

(a) the Recipienl- ttuough METPFQUE, has derermincd oo the basis of an

appraisai carried out in accordance with guidclines accePtable to th€

Association, and elaborated in 0re PTA manual' that:

(i) the proposed TA Provider: (A) is a legal entity and a public or a

private provider of PTA, wilh the organization, managemenl'

iechnicai capacity and financial resources nec'ssary to carry out the

proposed iTe' Subp-j".,: (B) has idcntified aud selectcd

benificiaries in accordance wirh eligibility criteria and procedures

acceprable to lh€ Association; and (C) has prcpared a salisfacrory

finarcing plan and budget' and a satisfactory implementation plan

for the proposcd PTA Subprojecq, and

(ii) the proposed PTA Subprcje.i: (A) is rehnically tcasible' and

linancially and economically sound; and

(b) thc: (i) aggrcgatc amounr of oll TA Grants made in a given calendar ycar

tu .I]n piitiO-ors skull uot cxctcd lhc limit 3ct oul in lho Anlrual work

Plan and Budgcq and (ii) maximum amount of each'l'A Grant lbr a PTA

Subproject shall not excred I 00 percent of the total ciimatcd cost of the

efa S-uUproject minus thc amounl of other funds allocated to finance

such cost.

TA Grenl Agreemcut

(a) Thc Rccipicnr shall rrrakc uach TA Crani to a TA Provider under a

tA Grant Agrecment on terms and conditiurrs satisfactory to the

Association, ai further dcscritrcd in the PTA manual' rvhich shall include

the following:

(i) the amount of the TA Grallt shall nol excecd thc total estimated

cost of thc PTA Subprojecr; and the proceeds of the TA Grant

shall be made availalle-to a TA provider on non-reimbursable

grant terms;
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(ii) a description of the PTA Subprojcct and the applicable rales for
the sen ices included thereunder;

(iii) the TA Provider shall be required to: (A) carD' out the PIA
Subproject rvith due diligence and efficiency and in accorda;rce
wilh sound technical, financial, administralive, and
environmenhl practices; (B) ensure that rhe resources rcquired
for the PTA Subproject are pmvided pmmptly as needed; (C)
procurc goods and scrviccs r€quired for lhe PTA SubPmject in
accordance with Seciion III of rhis Schcdule; (D) maintain
policies and proccdures 'adequate to enable il to monitor and

evaluate, in accordance with indicators acceptable to t-he

Association, lhe progr€ss of the PTA Subprrij'ect and the
achievement of its objectives; and (E) (D maintain a {inancial
mansgemcnt system and prEpar€ financisl slalements in
accordance with consistently applied accounling standards
acceptable lo the AssociatiorL both in a manner adequate to
rcflect tie op€rations, resourc€s and cxpenditures related to rhe
PTA Subprojecti and (ii) at the rcquest of the Association or thc
Recipient, have such records audited by independent audirors
acceptable to the Association, in accoldance with consistenlly
applied audhing stan&rds acccptable to the Association. and
promptly firmish the records as so audilcd to the Recipient and
the Associationl

(i") the TA Pmvider shatl bc required ro carry oul the PTA
Subproject in accordance rvith the provisions of rhe
Anti{orruption Cuidelines;

(v) the lA Provider shall bc required to carry out &e PTA
Subprojcct in accordancc rvith t}c provisions of the PTA
ma-oual;

(ui) the goods, non-consulting and consultanb' services to be
financcd out of the proceeds of thc TA Cran! shall tre uscd
exclusively for the PTA Subprojecl; and

(vii) the Rccipient shall have ttre right to: (A) inspect by itself, or
jointly with the Association, if the Association shall so request,
rhe goods and sites inclu&d in the PTA Subproject, the
operations thereof, and any relevant records an<i documents;
(B) obtain all inform'ation as it, or the Association, shall
rcasonably rcquest regarding the administration, operation, and

financial condition of the TA Provider; and (C) suspend or
terminate the right of the TA Provider to use the proceeds of the
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TA Grant, or obtain a refund ofall or any pan of the amount of
the TA Grant then withdrawn, as tlc case may be, upon failure
by the TA Provider to perform any of iB obligations under the

TA Graat Agrecmenq and

(b) The Recipicnt shall exercise its rights urder the TA Grant Agreement in
such manner as to protect it3 intErests and those oF the Associrtion
(inctuding, the right to suspend or terminate thc right of the TA Provider
to use the procceds of tlre TA Crant, or obrain a refund of all or any part
ofthe amount of the TA Grant *rcn withdrawn, upon thc TA Provider's
failure to perform any of its obligations under thc TA Grant Agreemcnt)
and to accomplish the purposes of the TA Grant" and, except as the

Associalion shall otherwise agrce, lhe Recipient shall not assign' arncnd,
abrogate, or waive, or permit 10 be assign€4 amended, abrogated, or
rvaived, the aforcmentioned, or any provision tlrcreof.

Indepcndeot Verification of PTA Delivery

The Recipient shalt engage, in accordance witi the provisioos of Section ltt of
this Schedule, comultants to conduct indep€odcut verifications of the delivery of
PTA by TA Providers under rcspcctive PTA SubProjects. To this end, tie
Recipient shall, in accordancc with rcrms of refcrence satisfactory to the

Association, cause said consultants to carry oul' throughout Projecr
implementation, triannual verification excrciscs of PTA Subprojects and to
provide the Recipient wilh reports ofsuch exerciscs; such verification to include'
inter alio, community survcys, TA Providers sPot clrccks, verification of data

provided and records kept by TA Providers in relati:n to PTA Subprojccts, and

assersments of the quatity of PTA pmvided undcr slch PTA Subproject, all in
accordance rvith t}e provisions oflhe PTA rnanual.

Project Counterpart Funds; Project Couaterpart FuDds Acc'ouBt

The Recipient shall open, arrd thercafter maintain, at all limes during the
impleurentation. of rhe Projecl, in a linancial instiMion and on terms and

conditions acceptable to the Association, ao aocount into which all counterparl
funds rcquired for thc Projcct shall be dcpositcd and maintained until required to

pay for Eligible Expendirures ("Project CounterPart Funds Account").

F.

l
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Withcut limitation upon rhe provisiots of Seciiorr 4.03 of ihe Gea€ral
Conditions, rllc Recipient shall deposit into the Project Countetpan Funds
Account the following amounts in CFA Francs not later than the dates indicated
next to such amount:

Amouot (in CFA Francs)
Date oot later tbsn which the rmount

shdl be deposited iE the Proiect
CouDterpart Funds Accouat

2,973,400,800 Effectivc Date

2,973,400,800 April l, 2015

t,982,267,200 April I, 2016

t982267,200 April I, 2017

99t, t 3 3,600 April l, 2018

3- The Recipient shall ensurc that all amounb deposited in the Project Countcrpart
Funds Account shall be used exclusively to pay for Eligible Expenditures.

Sectlon II. Proiect Monitorlnp. Reoortlns rod Evrlurtion

A- Project Reports

l- Thc Recipient shall monitor and eyaluale tlrc pro8rcss ofthe Projcct and prcparc
Projecr Reports in accordancc with the provisions of Section 4-0E ofrhc General
Conditions and on thc basis of indicators acccptable to the Association- Each
Projrrt Repon shgll cover tlrc pcriod of one csl€ndar quE ter, and sh&ll be
furnished to tlrc Aasociation not latcr lian forty-five (45) &ys after the end of thc
period covered by such report.

2. The Recipicnl shall, not lator than onc month prior to the mid-term rcvierv
referred to in paragraph 3 of this Scction II.A, fiirnish to lhc Association for
comments, a.rePorri in such dctail as the Association shall reasonably rcquest, on
the progress of the Project, and giving daails of tie various matters to be
discusscd at such review.

3. The Rccipient shall, not later than thirty-six (36) months afier the Effective Date,
undertake, in conjunclion rvith all agencies involved in rhe Projcct, a

comprehensivc mid-term rcvicw of thc Project during *,hich it shall exchang€
views with the Association and implementing agencies generally on all matters
relatiqg to the progress of thc Project" the performance by the Becipient of is
obligaiions under this AgrcEment and tlre performance by said implcmenting
agencies, having rcgard to the performance indicators rcferred to in paragreph I
of this Section ll,A.
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Foltowing the mid-term revierv, the Recipient shall aa PromPtly 8nd diligently in
ordcr to takc any corrcctivc action deemed necessary to remedy any shortcominB

noted in tle implementation ofrhe Project, or to imPlement such other measures

as may be required in ftrrthcrance ofthe objccti\'€s of the Project-

Financial lVlanagement, Financial Reports sod Audils

fie Recipient shall maintain or cruse to be maiatained a finarrcial managemenl
system in accordance with the provisions of Section 4.09 of the General

Conditions.

Without limitalion upon the provisions of Part A of this Section, thc Recipient
shall prepare and fumish ro the Associetion, not later than forty-fivc (45) days

after thc end of cach calendar quarter, irlerim unaudited financial reports for the

Project, covering the quatter, in form and substance satisfactory to the

Association-

The Recipient shall havc is Financial Srrtcments audit€d in accordance with the

provisions of Section 4-09 (b) of the General Condilions. Each audit of the

Financial Stalefircnts shall cover the pcriod of one Fiscal Year of the Recipient'
The audited Financial Stalemcnts for cach such period shall be furnished 10 th€

Association not later than six months afler the end of srrh period'

Financial MaDagemetrt CoveDants

ln order to ensure lhe pmper maintenanc€ of the financial management s)Etem

referred to in Part B.l of this Section II, the Recipient shall, not later rhan

three (3) months after the Effective Darc: (a) acquirc and install apPropriate

accounting softwaE and systems in accordance with lhe provisions ofSection III
of this Schedule; and (b) ensure that is financial staIT involved in the Project are

properly trained in the use of such softwarc and systems.

ln ordcr to ensurc thc timely carDring out of tho audits referred to in Pafl 8.3 of
this Section II, the Recipient shall, not later iian three (3) months after thc

Effective Date, appoint an external auditor, in accordance with thc provisions of
Section III of this Schedule.

The Recipient shalt, rhrough METPFQE, not later than three (3) months after tlre

Effective Date, prepare and adopt an anticorruption action plan for the Project,

in form and substance satisfactory to the Association.

2.

l.

C.

2.

l.

I,
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SectionIII. Procuremenl

A- Gegeral

l. Goods and Non-consultiug Services- AII goods and non-consulting services

required for the Projecr and-lo be financed out of the proceeds of the Financing

shall be procored in accordancc with the requirernents set forth or referred to in
Seaion I of the Procurcment Guidelines, andwith the provisions of this Section'

2- Cortult sts' Serviccc. All consultants' scrvicls rcquired for the Pmject and to

bc linanced out of the procecds of the Financing shall be procured in alyd^aryc
with the requirements set forth or referred to in S".tiont I and ry of the

Consuhant Guidelines, and with the provisions of this Section'

l. Dc0nitiols. The capitalized terms used bclow in this Secrion o describe

prrticular p.o.rr.m.nt mcthods or mcthods of review by the Associ'tion of
particular .onr*t . refer to the corrcsJrording method described in Sections Il
and ltl of the Procurement Guideline!, or Sections Il' lll, ry and V of t}te
Coosulrant Guidelines, as the case may be.

B. Prrticubr Methods of Procurcment of Goods ard Non-consultiag Servic'es

l- Interaetionrl Competitive Biddiug- Excepr as otherwisc provided in

2 below, gooas ana non-co-nsulting scrvices shall h procured under

co[tracts awarded onthe basis of Intcrnarional ComPelitive Bidding'

2- OtLcr Methods of Procuremenl of Goods end Nou-consulting Scrvices- The

folbwing methods, orher than lnternaional ComPetitive Bidding may ba used

fc procurernent of goods and non-consuhing services for thosc c'ntracB
.poin a in the hocurlmenl Plsn: (a) Narional C-ompctitive Biddtu& (subied 

'-otL /otlonug additional provisioi. namely, thot ,irc R"cipienl shall use tfu
l;dod bidng do"rrints of the Asseiation or other bidding documens

agced with the-Association iior to tlair t se,r; (b) Shopping; and (c) Direct

Comracting-

C. Prrticular Methods of ProcurcmcDt of Cotrsultauts' Services

I. Qulity- ard Cost-based Sclection- ExcePt as otherwise provided in

paragraph 2 trelow, consultants' services shall be procured under contracts

awrrded on the basis of Qualiry and Cosl-bascd Selection'

2. Other Methods of Procuremebt of Consultants' Services. The following
mcthods, other than Quality and Cost-based Selection, may be used -for
p$ocuremenl of consultants' services for those contracts which arc specifred in

tlre Procurcment Plan: (a) Quality-bascd Sclection; (b) Selection undet a Fixed

Budgct; 1c) Least Cos( Sct."iiott; (d) Selection hased on Consultants'
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2- The following tablc spccifies thc categories of Eligible Expenditues $ar roay be
Iinaoc€d oul ofthe procccds of thc Finarrcing ('Category"), rhe allocations of $e
amounts of tlre Financing to each Category. and the percent8ge ofexpcndilures to
be financcd for Eligible Expcnditures in cach Category:

Category

Amount of the
Firancing Allocated
(erpressed in SDR)

Percentage of
Expetrditures to be

Financed
(inclusive of Tares)

(1)TA Gran forP“ 】。fthe

"eCt

4,700,000 3125%

(2) Goods, rrn-consnlting
crviccs,consult*s'

=wices,Training
Vorksholn< and Srninars,
..d Opcrcing Co* for
kn 2 of tle Projeo

l,400,0430 3125%

(3) Refu nd of.Preparatian
A&ance

600,000 Arnount payable

Frrsuant to Secrion
2O7 of rhe General

Conditions

T00tL Am)UNT α700,0∞

B. Witha‐ wュi conditiO=;Witttrawal■ ●Od

l_   N― tandtt thC p_islons of Part A ofthis S疑 」on,no宙thdmwa:sha‖ be
made for Parents maL"Or tt the da雛 ofthL A_ent_

2     ■■c closing Date is S… bcr 30,201&
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SCHEDULE 3

Repayment Schedule

。The
repald,cxCcpt 繭 :』驚‖認‖1:量l:}発 :ιふ聯
the General

yabl」

Date Paldlent Due

On eaCh OCtOber l and Ap● 11

commencin3 0CtOber l,2018 to and

■ncluding^pril l,2028

commencin3 0CtOけ l,Zυι0

including Ap● 11,2038
thc crcolι ιυ ―
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APPENDIX

Defiuitions

1 "Annual Work Plan and Budget" means the work plan and budget prcparcd
annually by the Recipicnt in accordance s,ith the provisions of Section I.8.2 of
Schedule 2 ro this Agreement.

'Anti{orruption Guidelines'. means the ..Guidelines on prcvenring and
Combaring Fraud and Comrptircn in projecs Financcd by IBRD t oans and IDA
Crcdits and Gr8nrs", dsred Octob€r 15, 2b06 and rcviscd In January 201 I .

'Category" means a calegory sct forth in rhe table in Section lV ofschedule 2 to
lhis Agreement.

'CFA Franc" means lhe frarrc of the Central Africa Economic and Monetar).
Community, whose common cenbal bank is the Bank of Central African States.

"Consultart Cuidelines" means rhe ..Guidclines: Selection and &nployneot of
Coosultants under IBRD [rans and IDA Credits and Grants by Woitd Oant<
Borrowers" dared Januar_v 201 I .

'Fiscal Ycar'' and "Fll'mcans thc twclve month pcriod surring January I and
ending December 3l ofthe same year.

"General Conditions" mcans the ..lnternational Developmenr Association
General Conditions for Credits and Grants", dated July 3l, 20'10.

1MiL,I.r. de l'Enseignemcnr T€chnique, protbssionnel, de la Formation
Quahhsnte et dc I'Emploi" and ..METpFeE' 

mcans the Recipienr's ministry
respoosible for techoicrt and profcssional education, qualifoing raining and
employrnenl and any succcssor derelo.

'opcrating costs" means the incremenhl expenses incurrcd on ac.ount of
Projecr- implemcntarion, bascd on the Annuai Work plan and Budget, and
consisting of expenditures for office supplies, vehicle operalioo and mair,t.n**,
maintenance of equipmcnt, communication and insurance costs, omce
aomtn-tstralron costs, utiliries, rental, consumables, accommodation, travel sndper diem, and salaries of projecf staff, but excluding the salrries of thc
Recipienr's civil service, meeting 8nd other sining allowaices and honoraria for
said sraff.

"Packages of Technical As"sistance" and ..pTA" mcans a spcci{ic package of
trainin_g programs elaborated in thc pTA manual, to Ue a'clivered Uy a fA
l:"ri91.rn9.I Part I ofthe project in accordance wirh the provisions of Section
LD ofSchedule 2 to this Agreement.
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23- 'Training, Workshops and Seminars. means lhe costs associated with thenatntnS, lyorkshop and scminar panicipUion of personncl involved in project
supported activitics, including iavel and sub,slstence costs for training Ldwotkhop participants, costs associateA rvirtr securing the services of fainers andworks-hop speakers, r€ntal of training ana workstro'p iacilities, preparation andreproductio{t oirraining and- workshol marerials, ani oG., *r,. diredly relatedto training course and workhop preparation and impt.rn"nt tion.

24- "TVET'means technical and vocational educstion and training.

25- 'Unir Pricc- rneans for each pTA, thc unit price thercof detcrmined inaccordarrce with rhe nrovisions of sub-,pangraph' I (a) (ii) ot Section I.B ofSchedule 2 ro this Agrlmenr.

?6' *unire d'rngeriere dc Formation profcssionnefle,' and ,.UIFp,' means theRecipieot's unii wirhin METpFeE_ 
".ia 

,"iii"ipor.iulJ for professionat rrainingand engineering.
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